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Mensagem
do Presidente

O Brasil e o Parana ainda enfrentam, em 2021, inUmeros desafios para superar os impactos da pandemia
do novo coronavirus. Um panorama completamente atipico que, desde o inicio de 2020, obriga o setor
produtivo e o Poder Publico a alterarem suas rotinas e, principalmente, buscarem solu¢des para seguirem
amparando a sociedade em suas mais diversas necessidades.

AinduUstria paranaense, apesar de todos os percalcos, demonstra sua relevancia social, tendo gerado quase
25 mil empregos no ano passado, ou 47% de todas as vagas criadas no Parana. Um alento importante,
especialmente diante das estimativas nebulosas que surgiam no horizonte.

Com o processo de vacinagao avancando gradativamente, a expectativa é de que voltemos a um cenario
préximo a normalidade em breve. Até I3, é preciso preparar o Estado e o pais para que retomem seu
dinamismo econémico.

Assim como na adocao de medidas emergenciais para minimizar os impactos da pandemia, a Assembleia
Legislativa é fundamental para a implantacdo de acdes que, em longo prazo, melhorem nosso ambiente
de negdcios e estimulem novos investimentos. E essencial que, com outras esferas do poder publico,
sejam encontradas solugdes, principalmente, para os altos custos diretos e indiretos que incidem sobre o
setor produtivo, criados por complexidades tributarias, gargalos de infraestrutura, excesso de burocracia
e questoes trabalhistas, entre outras.

E para contribuir com o debate sobre solucbes para problemas como esses que a Fiep apresenta mais
uma edicdo da Agenda Legislativa da Industria do Estado do Parana. Nela, elencamos 24 projetos que
tramitam na Assembleia Legislativa, considerados prioritarios para o setor industrial. Para cada uma das
proposicdes, apresentamos um posicionamento claro e tecnicamente embasado, com o objetivo de
auxiliar os parlamentares em suas tomadas de decisao.

Reforcamos, ainda, nosso compromisso de colocar todo o conhecimento técnico e a experiéncia de
nossos profissionais a disposicao dos deputados para a discussao de caminhos que levem o Parand a ser
um Estado cada vez mais préspero, justo e desenvolvido.

Carlos Valter Martins Pedro
Presidente da Federacdo das Industrias do Estado do Parana
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INOVACAO

O desenvolvimento da economia nacional depende de diversos fatores, dentre eles o crescimento
industrial, cujos resultados refletem-se no aumento do nimero de empregos e no maior dinamismo
comercial. E necessario investir no incremento produtivo para alcancar indices satisfatérios de
competitividade econémica, mas, para isso, € vital que o setor industrial conte com o apoio do Poder
Executivo e Legislativo.

Para que as industrias paranaenses possam prosperar, é importante que os parlamentares tenham
um didlogo aberto e transparente com os setores que serdo impactados pela criacdo de novas
normas, propiciando, assim, o estabelecimento de politicas publicas favoraveis ao desenvolvimento
econOmico e social do Estado.

Tais politicas devem levar em conta a busca pela melhoria de infraestrutura, legislacdes de
incentivos fiscais, desburocratizacdo das relacdes comerciais internacionais, facilitacdo da abertura
de novos mercados, diminuicao de barreiras nacionais para a importacao e exportacdo de produtos
industrializados e, sobretudo, é fundamental que nédo se criem normas que dificultem ainda mais o
funcionamento do setor produtivo.

Além disso, é necessario criar mecanismos que simplifiquem e desburocratizem o registro de novas
empresas, desestimulando, assim, a economia informal, que prejudica sobremaneira aquelas que se
esforcam para estar em dia com suas obrigacdes tributarias, fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

PL 310/2020

Deputado Gilberto Ribeiro (PP)

Dispode sobre a Politica Estadual de Fomento a Tecnologia Social.
Foco: Instituicao da Politica Estadual de Fomento a Tecnologia Social.

Institui a Politica Estadual de Fomento a Tecnologia Social, que tem o propdsito de estimular o
desenvolvimento de tecnologias sociais na solugao de problemas especificos das comunidades.

A seguinte norma tem o objetivo de:

- Promover a integracdo das tecnologias sociais as politicas sociais e de desenvolvimento econémico
sustentavel;

- Contribuir para a interacdo entre o conhecimento académico e o saber popular;

- Proporcionar melhor qualidade de vida para a populacao, especificamente para a parcela que se
encontra em situacées de exclusao social;

- Incluir as tecnologias sociais exitosas nos programas e projetos das diferentes areas das politicas
publicas estaduais;

- Promover o desenvolvimento sustentavel;

- Promover a reaplicacdo das técnicas, produtos e tecnologias desenvolvidos por meio de tecnologias




sociais nas politicas setoriais do Estado.

O projeto refere-se a uma politica inovadora de incentivo a tecnologia social, considerando as técnicas,
as praticas, as metodologias e os produtos reaplicaveis para:

- Proporcionar a participacdo da comunidade e a apropriacdo do conhecimento por parte dos
envolvidos;

- Utilizar o planejamento e a aplicacdo de saberes de forma sistematizada, gerando aprendizagem que
sirva de referéncia para novas experiéncias;

- Atender aos critérios de simplicidade e de economicidade;

- Visar a sustentabilidade econdmica, social e ambiental.

Para efeitos desta norma, caberd ao Estado instituir mecanismos de fomento as tecnologias sociais de
modo a incentivar:

- Estudos, projetos, programas e acdes que visam a promocao, a potencializacdo e ao fortalecimento
das tecnologias sociais;

- Constituicao de parcerias estratégicas e desenvolvimento de projetos de cooperacgéo para atividades
de pesquisa que visem a difusao de tecnologia social;

- Iniciativas que visem, por meio de utilizacdo de tecnologias sociais, reduzir a emissdo de gases do
efeito estufa.

Dentre os beneficidrios que poderédo ser abrangidos por esses beneficios, estdo as pessoas naturais
e juridicas que realizem atividades de pesquisa, criacdo, adaptagao ou aplicagao de produtos ou
metodologias desenvolvidas por meio de tecnologias sociais.

O Poder Executivo regulamentard a presente proposicao.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica — 05/04/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 310/2020

O Projetode Lei310/20, proposto pelo deputado estadual Gilberto Ribeiro, propde aimplementacao de
politica de fomento a tecnologia social, alinhada ao desenvolvimento econémico sustentavel. Aborda
amplamente as ferramentas e os modelos de trabalho dessa tecnologia, vincula o fomento a parcerias
estratégicas e relaciona pessoas juridicas, que realizem atividades com foco no desenvolvimento das
referidas tecnologias, como beneficiarias de recursos concedidos.

Por meio de um conjunto de ferramentas interdisciplinares e sistematizadas, o Sesi Parana é referéncia
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em pioneirismo e eficiéncia, tanto no desenvolvimento quanto na aplicacdo de mecanismos em
tecnologias sociais. Tratam-se de metodologias especificas para o desenvolvimento humano e a
promocao individual ou coletiva nas areas de aquisicao/expansao de habilidades e competéncias
socioemocionais, com articulagdes intersetoriais estratégicas, executadas por meio de consultorias,
palestras, workshops e cursos, alinhadas a garantia de direitos de jovens, familias e suas comunidades.

Diante do exposto, bem como da evidente relevancia das tecnologias sociais como caminho certo
para o desenvolvimento de comunidades e centros urbanos que sejam mais respeitosos com o meio
ambiente, o Sistema Fiep manifesta-se convergente a aprovacao do Projeto de Lei.

PL 662/2020

Poder Executivo

Dispoe sobre Politica Publica de Incentivo a Inovacao, a Pesquisa e ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico, ao Fomento de Novos Negdcios e a Integracao entre o Setor Puiblico e
o Setor Privado em ambiente produtivo no Estado do Parana.

Foco: Instituicao da nova Lei Estadual de Inovacao.

Cria, no Estado do Parana, uma nova Lei de Inovacao, que regula as atividades de ciéncia, tecnologia
e inovacdo, baseada nas recentes alteracdes do ordenamento juridico brasileiro, como o Marco
Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (Emenda Constitucional Federal n.°85/2015) e a Lei que
estabelece incentivos a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo
(Lei Federal n.° 10.973/2004, atualizada pela Lei Federal n.°13.243/2013).

A proposicdo visa propiciar maior desenvolvimento tecnolégico e econémico, atualizando a legislacao
estadual, reduzindo as barreiras entre o setor publico e o privado e disciplinando a participacao das
Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) publicas no processo de inovagéo.

As medidas também buscam estimular a criacdo de um ambiente especializado e de colaboracao
em inovacdo, fomentando, no escopo da matéria, um ambiente institucional de incentivos
comportamentais e de seguranca juridica entre o Estado, o meio académico e o setor privado.

Da mesma forma, traz medidas de apoio a microempresas, startups e criadores individuais, além
de incentivar a ciéncia, tecnologia e inovacao. O Estado do Parana e suas respectivas agéncias de
fomento e as ICTs poderao apoiar a criacao, aimplantacédo e a consolidacdo de ambientes promotores
da inovacao, incluindo parques tecnolégicos e incubadoras de empresas, como forma de incentivar
o desenvolvimento tecnoldgico, 0 aumento da competitividade e a interagcao entre as empresas e as
ICTs.

Os ambientes promotores de inovacdo poderdao apoiar o criador e o inventor independente,
startups e empresas com base no conhecimento, estabelecendo suas regras para fomento, design e




desenvolvimento de projetos e para selecao de inventores e empresas para ingresso nesses ambientes.

Com relacao ao criador ou inventor independente, que comprove depdsito de pedido de patente,
fica permitido solicitar a adocdo de sua criacao por ICT publica, que decidird quanto a conveniéncia
e a oportunidade da solicitacdo e a elaboracdo de projeto voltado a avaliacdo da criacao para futuro
desenvolvimento, incubacao, utilizacdo, industrializacdo e insercdo no mercado.

Quanto ao processo de inovacao nas empresas e no terceiro setor: o Estado, as ICTs e suas agéncias
de fomento promoverao e incentivardo a pesquisa, o desenvolvimento de produtos, o design, os
servicos e os processos inovadores em empresas brasileiras e em entidades de direito privado sem
fins lucrativos, criadores e inventores independentes, startups e empresas com base no conhecimento
do Estado do Parand, consorcio publico de inovacao e entidades brasileiras do terceiro setor, mediante
concessdo de recursos financeiros, humanos, materiais ou de infraestrutura a serem ajustados em
instrumentos especificos e destinados a apoiar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao,
para atender as prioridades das politicas industrial e tecnoldgica paranaenses.

Dentre as acoes, destaca-se a possibilidade da celebracdo de contratos de transferéncia de tecnologia,
de prestacao de servicos especializados e de licenciamento para outorga de direito de uso ou de
exploracdo de criagao, desenvolvida isoladamente ou por meio de parceria. Nos casos de contratagao
com clausula de exclusividade, a mesma deve ser precedida da publicacdo de extrato da oferta
tecnolégica em sitio eletronico oficial da ICT, na forma estabelecida em sua politica de inovacao.

As prioridades da politica publica estadual, industrial e tecnolégica deverao ser disciplinadas no
decreto regulamentador. Sdo instrumentos de estimulo a inovagdo, quando aplicaveis em cada caso
de subvencdo econdmica; prémio tecnolégico; financiamento; capital; participacdo societaria; bénus
tecnolégico; encomenda tecnoldgica; incentivos fiscais; concessdo de bolsas; uso do poder de compra
do Estado; fundos de investimentos; fundos de participacao; titulos financeiros, incentivados ou néo;
previsdo de investimento em pesquisa e em desenvolvimento de contratos de concessao de servicos
publicos ou em regulagdes setoriais; e inovacdo colaborativa no servico publico.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.
Fica revogada a atual Lei de Inovagdo do Parana - Lein.° 17.314/2012.

Tramitacao: Lei Sancionada N° 20541 de 2021 Publicada no Didrio Oficial N° 10918 de 20/4/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 662/2020

O Projeto de Lei 662/2020, apresentando a Assembleia Legislativa do Estado do Parand, dispde sobre
a politica estadual de incentivo a inovacao, a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico,
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ao fomento de novos negdcios e a integracao do setor publico e privado no ambiente produtivo
paranaense.

O estimulo a inovagdo no setor produtivo é determinante para assegurar o desenvolvimento
econdmico, social e ambiental do Estado e é um requisito imprescindivel para a competicdo nos
mercados globais, gerando ganhos significativos de produtividade, criando empregos de qualidade
e permitindo a evolucao da renda de modo sustentavel. Além disso, fortalece a industria e melhora a
qualidade de vida das pessoas.

Industria, universidades e governos devem trabalhar de maneira coordenada para fortalecer a
estratégia de inovacao. Contudo, o setor publico é essencial para a formulagao de politicas de longo
prazo, capazes de responder aos desafios que o setor produtivo tem pela frente, construindo um
sistema conectado as principais praticas internacionais de ecossistemas inovadores.

Em 2016, foi sancionado o novo marco legal de inovacao, materializado na Lei n.° 13.243, que cria
instrumentos e disciplina sua operacionalizacdo. Entretanto, a legislacdo encontra obstaculos em
outras leis, que geram, entre outros entraves, dificuldades para a difusdo das tecnologias de uso
industrial. Nesse aspecto, uma Lei de Inovacdo de nivel estadual traz medidas para fortalecer o
Sistema Estadual de Inovacdo e amplificar os beneficios da Lei Federal, aperfeicoando sua aplicacao e
a concretizacdo de seus instrumentos.

Diantedessecontexto,oSistemaFiep,pormeiodosinstitutosSenaideTecnologiaeSenaidelnovacéo,atua
comoumagentedetransformacaodaindustriaparanaenseecontribuiparaaumentarasuaprodutividade
eacompetitividade,pormeiodeservicostecnolégicosvoltadosparamelhoriaeeficiénciadosprocessos
de producdo, desenvolvimento de novos produtos e processos e estimulo ao ecossistema de inovacao.

Nesse sentido, o Sistema Fiep manifesta-se convergente ao Projeto de Lei proposto, pois 0 mesmo
traz mecanismos facilitadores de atuacdo em pesquisa e atribuir papel mais claro do Estado, nos
temas relativos a inovacdo, como o incentivo a cooperagao entre universidades e o setor produtivo,
os fomentos e incentivos as iniciativas de inovacado e o estimulo ao desenvolvimento cientifico e
tecnolégico. Por fim, o Projeto de Lei, ao incentivar e criar instrumentos especificos nesse sentido,
contribui para a ampliacdo da participacdo da industria no PIB do Estado, predominantemente
baseada em commodities, incentivando a industria de alta intensidade tecnoldgica e garantindo o seu
progresso econémico e social.
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A estrutura e o funcionamento das organizacbes politicas e estatais devem estar norteados pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, além do necessario
aprimoramento da transparéncia como base para todos os atos e praticas estatais.

O setor industrial almeja um grande debate acerca das reformas necessarias nos érgaos da
Administracdo Publica, que se desdobre no aperfeicoamento do processo legislativo, aliado as
reformas do sistema politico, que promoverao a consolidacao das instituicbes democraticas e a
garantia da governabilidade.

O Sistema Fiep defende que regras amplas de transparéncia e de controle da Administragao Publica
sdo essenciais para o desenvolvimento institucional do Estado e de seus 6rgaos. Tal desenvolvimento
serd essencial para que possamos avancar na promocao de uma administracdo cada vez mais eficiente
e parceira para o progresso econémico e social do Estado do Parana.

PL 395/2019

Deputado Luiz Fernando Guerra (PSL)
Institui o selo “Empresa Inclusiva”.
Foco: Instituicao do selo “Empresa Inclusiva”

Criaoselo”Empresalnclusiva”de reconhecimento ao mérito poriniciativas que favorecamaintegridade
e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com algum tipo de deficiéncia ou dificuldade de
locomocao.

O selo serd concedido pela Assembleia Legislativa do Parand (ALEP), via proposta legislativa, as
empresas que tenham comprovada reserva e oferta publica de postos de trabalho especificos para
pessoas com deficiéncia ou dificuldade de locomocéo, inclusive paraplegia ou tetraplegia; que
oferecam capacitacao para o exercicio de pessoas com deficiéncia, a fim de possibilitar a ocupacao de
funcdes com maior remuneracao; que adotem solucbes arquitetonicas que favorecam a acessibilidade;
e que promovam ou patrocinem eventos culturais ou desportivos dirigidos a pessoas com deficiéncia.

Sdo elegiveis para o selo “Empresa Inclusiva” agdes como:

(i) a comprovada reserva e oferta publica de postos de trabalho para pessoas com deficiéncia ou
dificuldade de locomocdo, inclusive paraplegia ou tetraplegia; (ii) a oferta de capacitacdo para o
exercicio de pessoas com deficiéncia, afim de possibilitara ocupacao de fun¢des de maior remuneracéo;
(iii) a adocdo de solugdes arquitetdnicas que favorecam a acessibilidade, tanto para empregados
como para o publico em geral; (iv) a promogao ou o patrocinio de eventos culturais ou desportivos
dirigidos as pessoas com deficiéncia ou dificuldade de locomocao; (v) ou outras acdes de incluséo.

A empresa detentora do selo fica autorizada a fazer uso publicitario do titulo “Empresa Inclusiva”. Tal
chancela oficial podera ser utilizada nas suas veiculacées publicitarias institucionais, bem como em




seus produtos sob a forma de selo impresso.
Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica — 31/05/2019.

Posicionamento Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 395/2019

O Projeto de Lei 395/2019, de autoria do Deputado Luiz Fernando Guerra, visa premiar com o selo
“Empresa Inclusiva” aquelas empresas que favorecam a integracdo e melhoria da qualidade de vida
das pessoas com algum tipo de deficiéncia ou dificuldade de locomocao.

O Sistema Fiep apoia todas as iniciativas que tenham como finalidade desenvolver e capacitar pessoas
com deficiéncia para o mercado de trabalho, além de estimular e capacitar as industrias do Parana a
adotarem praticas de inclusdo, ofertando, inclusive, consultorias e acbes que coloquem esses anseios
em pratica.

A Consultoria Industria Acessivel do Sesi Parana (https://www.sesipr.org.br/industriaacessivel/)
nao sé fomenta a inclusdo dessas pessoas no mercado de trabalho como presta toda assessoria para
as industrias, desde o diagnostico funcional dos postos de trabalho, acessibilidade arquitetonica,
capacitacdo das equipes de RH, conscientizacdo de liderancas, palestras para trabalhadores e o
acompanhamento e monitoramento de resultados.

Toda a consultoria oferecida é composta por um conjunto de a¢des customizadas de acordo com
o momento da empresa em relacdo ao processo de inclusao, o que permite que a metodologia
adotada se dé de forma efetiva a atender as legislacdes especificas e as necessidades das pessoas com
deficiéncia.

Por essas razoes, e por acreditar que contribuindo com a valorizacdo das qualidades do trabalhador

e a igualdade de oportunidades nas empresas teremos uma sociedade mais justa, o Sistema Fiep
manifesta-se convergente a aprovacao do PL 395/2019.

PL 162/2020
Deputado Ricardo Arruda (PSL)
Disciplina o dever de transparéncia por parte de entidades privadas de utilidade ptblica ou

nao, que recebam recursos privados ou publicos a titulo de subvencées, auxilios ou parcerias
com o Governo do Estado do Parana.
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Foco: Publicizacao financeira dos valores recebidos e pagos por instituicoes sem fins
lucrativos, em geral, que recebem dinheiro publico e privado.

Obriga as pessoas juridicas (PJs), Organizacdes Nao Governamentais (ONGs), Organiza¢des da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs) e Organizacdes Sociais (OS), que recebem verbas privadas
e publicas, a disponibilizar em sitio eletronico os relatérios financeiros de execucao orcamentaria e
administrativa.

Estanorma visa proporcionar a sociedade civil maior transparéncia quanto aos gastos dessas entidades,
por isso, deverdo abrir conta corrente bancaria para receber recursos exclusivamente publicos e outra
conta corrente bancdria para receber valores de doa¢des da iniciativa privada.

Uma pagina nainternet criada para disponibilizar as informacdes financeiras sera mantida pela prépria
instituicdo beneficiada, podendo o acesso ser feito por meio de icone na tela inicial do sitio eletrénico
da entidade.

No portal devera constar a denominacdo social da entidade, endereco, CNPJ, descricao do objeto
social, qualificacdo completa dos integrantes da administracdo e do conselho fiscal, os ultimos
dois balancos contabeis e outras informacdes que o Ministério Publico, Tribunal de Contas e Poder
Executivo possam requerer.

Também deverdo ser disponibilizados, de forma individualizada e em tempo real, todos os recursos
arrecadados com sua devida destinacao, bem como os termos de parceria com o Poder Publico do
Parana, com indicacdo do valor total recebido para o projeto e objeto de contratacdo, devendo ainda
constar:

- NUumero de contrato/convénio e seu respectivo processo administrativo;
- Termos aditivos;
- Data de publicacao dos editais;
- Periodo de vigéncia do contrato;
- Valor global e precos unitarios, situagdo dos contratos e relatério de execucao fisico financeira;
- Demonstrativo da execucao da receita e despesa;
- Relacdo de pagamentos, com indicacao de despesas e nome individualizado do credor, seu CPF
ou CNPJ, data de pagamento, forma de pagamento, valor e natureza;
- Extrato bancario completo da conta destinada a receber os valores dos recursos publicos ou privados;
- Relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos recebidos.

Essas informacoes, além de disponibilizadas na internet, deverdo ser encaminhadas ao Ministério
Publico Estadual, ao Tribunal de Contas e ao Poder Executivo, mensalmente.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: RRecebido pela Comissao de Constituigdo e Justica - 16/03/2021.




Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente
com ressalva

PL 484/2020

Deputado Homero Marchese (PROS)

Altera a Lei n.° 16.897, de 10 de agosto de 2011, que disciplina a obrigatoriedade de
transparéncia, por meio de divulgacao eletronica, pelas entidades privadas de utilidade
publica ou nao, que recebam recursos publicos a titulo de subvencao e auxilio do Estado para
aprimorar o que especifica.

Foco: Obrigacao de disponibilizacao de informacoes sobre os demonstrativos de transferéncias
financeiras.

Modifica o artigo 1.°da Lei n°16.897/2011 dispbe para as instituicdes privadas, de utilidade publica
ou nao, desde que sem fins lucrativos, tais como Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), Organizagdes
Sociais (OS), fundagoes e associacoes, que recebam recursos publicos a titulo de subvencées, auxilios
ou parcerias com municipios ou com o Governo do Estado do Parand, que fica determinada a obrigacao
de publicar, independentemente do valor do termo, acordo, convénio ou instrumento congénere, e
no mesmo prazo estabelecido por ele, em pagina eletrénica prépria (Home Page), na rede mundial de
computadores, os demonstrativos das transferéncias realizadas pelo governo estadual ou municipal
e a respectiva prestacdo de contas, especificando as pessoas juridicas ou fisicas beneficiadas, com os
respectivos CNPJ e CPF.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica - 02/02/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente
com ressalva

Parecer conjunto aos PLs 162/2020 e 484/2020

As proposicoes em analise tém o objetivo de aprimorar a legislacdo estadual em relacdo
ao controle social dos repasses realizados para as instituicbes privadas de utilidade
publica ou nao, desde que sem fins lucrativos, que recebam recursos privados ou publicos.
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O PL 162/2020 busca a transparéncia dos atos decorrentes de repasses que tenham origem em
recursos estaduais, determinando a existéncia de um sitio eletrénico a disposicdo da sociedade, para
acompanhamento da execucdo orcamentdria, financeira e administrativa das entidades. A matéria guarda
similitude com a Lei n° 16.897/2011, que disciplina a obrigatoriedade da transparéncia, por meio de
divulgacao eletronica, pelas entidades privadas de utilidade publica ou nao, que recebam recursos publicos.

O PL 484/2020, por sua vez, propde efetivamente a alteracdo da Lei n.° 16.897/2011,
sugerindo a retirada do trecho segundo o qual cabe ao Executivo definir o
periodo no qual as prestacbes de contas serdao publicadas, também revisa
correcdes e acresce expressamente a ele as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC).

Ambos os projetos tém por finalidade concretizar as normas ja existentes no Estado do
Parana relacionadas ao tema, especificamente, a citada Lei n.° 16.897/2011, que assegura
0 acesso as informacdes publicas e a obrigatoriedade de transparéncia, por meio de
divulgacao eletronica, pelas entidades privadas de utilidade publica ou ndo, que recebam

recursos publicos a titulo de subvencdo e auxilio, ou parcerias com municipios ou Estado.

As propostas sao relevantes e contribuem para a realizacdo e efetividade do dever de publicidade,
consagrado na Constituicao Federal, art. 37, especialmente o paragrafo 3.°, inciso Il, e, também, o art.
5, inciso XXXIII, e art. 216, paragrafo 2.°.

Nesse ponto, é certo que a tecnologia deve ser utilizada a favor do controle social, como forma de
propiciar mais agil e menos custosa organizacao e disponibilizacdo de informacao para a sociedade,
quanto a gestdo dos valores em questdo. A disponibilizacdo das informacdes em meio eletrénico
permite maior participacdo da populacao na fiscalizacdo dos recursos publicos, permitindo o
acompanhamento da evolucgédo do gasto.

Assim, compreende-se a necessidade de aprimorar a legislagdo sobre o tema no Estado, especialmente,
tornando mais completo o texto, com as especificacdbes necessarias a sua melhor compreensao.
Nesse ponto, o Sistema Fiep posiciona-se convergente aos projetos analisados, mas ressalva a
possibilidade de excertos nas propostas que, por sua redacao, podem resultar em excesso de
exigéncia, o que torna demasiado custoso o cumprimento da norma e desproporcional sua cobranca.

Quanto ao PL 162/2020, a exigéncia de que as informacdes sejam lancadas em tempo real pode
dificultar o cumprimento da norma, na medida em que pode ser necessario para a entidade algum
tempo de organizacdo interna para a elaboracdo, concatenacao e insercao das informacdes no
sitio, o que pode inviabilizar a transmissdo imediata das informagdes, ou tornar muito custosa a
disponibilizacdo de pessoal e tecnologia para o cumprimento dessa exigéncia.

Quanto ao PL 484/2020, que determina a disponibilizacdo das informacdes em sitio eletrénico,
questiona-se a exigéncia de encaminhar ao Ministério Publico, Tribunal de Contas e Poder Executivo
as mesmas informacodes, uma vez que ja estariam disponibilizadas e com livre acesso para consultas.
Diante do exposto, o Sistema Fiep posiciona-se convergente, com ressalvas, quanto ao texto
apresentado, para que as normas, se aprovadas, possam ser mais bem compreendidas e cumpridas
de maneira eficaz.
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O Estado do Parand vislumbrou, no ultimo ano, uma das maiores crises hidricas de sua historia,
que afetou sobremaneira a sociedade e as indUstrias que utilizam esse recurso no seu processo de
producao, evidenciando ainda mais a necessidade de cuidar e preservar o meio ambiente.

Nesse sentido, faz-se urgente a adocao de boas praticas de gestdo ambiental, sendo o Poder
Publico um grande aliado para a construcdo de mecanismos que contemplem politicas
de incentivo a preservacao do meio ambiente, levando em consideragdo o crescimento
industrial e as estratégias de negocios pautados dentro dos principios da sustentabilidade.

Assim,dentrealgumasiniciativas de umaagenda politica de desenvolvimento sustentavel, destacamos:
(i) o fomento a producao de energias renovaveis; (ii) incentivo a cadeia de reciclagem; (iii) gestao
de residuos sélidos; (iv) aperfeicoamento de programas de educacdo ambiental; (v) programas de
manejo sustentavel de dreas florestais; (vi) programas de preservacao aliados a iniciativa privada; (vii)
investimentos no controle da poluicéo; (viii) e tratamento de efluentes.

O Sistema Fiep defende que, somente por meio da conscientizacdo e da instituicdo de politicas
publicas que incentivem o protagonismo ambiental, serd possivel aliar o crescimento econémico do
Estado as boas praticas de sustentabilidade e desenvolvimento das industrias do Parana.

PL 535/2019

Deputado Alexandre Amaro (REPUBLICANOS/PR); Deputado Arilson Chiorato (PT); Deputada
Luciana Rafagnin (PT); Deputado Professor Lemos (PT) e Deputado Tadeu Veneri (PT)

Dispoe sobre o Programa Estadual Pr6-Catador e a Politica Estadual de Incentivo a Cadeia
Popular da Reciclagem e sobre o Sistema Estadual de Logistica Reversa e seu Conselho Gestor,
bem como os instrumentos econdmicos e financeiros aplicaveis a gestao de residuos e da outras
providéncias.

Foco: Criacao do Programa Estadual Pr6-Catador, da Politica Estadual de Incentivo a Cadeia
Popular da Reciclagem, do Sistema Estadual de Logistica Reversa e seu Conselho Gestor.

Cria o Programa Estadual Pro-Catador, a Politica Estadual de Incentivo a Cadeia Popular da Reciclagem,
o Sistema Estadual de Logistica Reversa e seu Conselho Gestor, observando os parametros ja
estabelecidos pela Lei Federal n.° 12.305/2010 e pela Lei Estadual n.° 19.261/2017, que versam sobre a
gestao de residuos soélidos, sendo sua gestdo compartilhada entre Estado e municipios.

A medida visa reconhecer aimportancia do segmento dos catadores na coleta e no tratamento do lixo
no ambito do Estado do Parand. Para isso, proibe o Estado incentivar e utilizar o uso de tecnologias
de incineracdo no processo de destinacao final de residuos oriundos da coleta convencional, bem
como proibe formar parceria publico/privada para empreendimento que promova o aproveitamento
energético a partir da combustao desses residuos.




A Administracao Publica poderd permitir a utilizacdo de bens iméveis publicos pelas cooperativas e
associagdes conveniadas nesse programa. Os érgaos publicos da administracdo direta e indireta do
Estado deverdo destinar seus residuos sélidos as cooperativas e associacdes integrantes do programa.

As cooperativas e associagdes também desenvolverao, com o setorempresarial, acbes e procedimentos
na operacionalizacdo do sistema de logistica reversa, com previsdao de pagamento pelos servicos
prestados.

Observadas as politicas de aplicacao das agéncias financeiras oficiais de fomento, estabelecidas pelas
leis de diretrizes orcamentarias, ou por meio de incentivos crediticios, deverado ser estruturadas linhas
de financiamento para atender prioritariamente as iniciativas adotadas no escopo desta proposicao,
aos catadores e as cooperativas.

Os entes publicos, no ambito de suas competéncias, deverao editar leis e atos normativos com
o objetivo de promover incentivos fiscais, financeiros ou crediticios, respeitadas as limitacoes de
Lei Complementar Federal n° 101/2000 para entidades dedicadas a reutilizacao, a reciclagem e ao
tratamento de residuos sélidos, bem como para o desenvolvimento de programas voltados para a
gestdo integrada de residuos, em parceria com associacdes, cooperativas e catadores de materiais
reciclaveis.

A existéncia do Programa Pré-Catador, no ambito municipal, é fator condicionante para a transferéncia
voluntaria de recursos e a concessdo de financiamento por parte do Estado a implementacao e a
manutencdo de projetos de destinacao final ambientalmente adequados.

O Estado e os municipios poderao instituir e orientar a execucao de programas de incentivo de projetos
de interesse social e projetos de reaproveitamento de residuos sélidos com operagdes estruturadas
de financiamento, realizadas com recursos de fundos privados de investimentos de capitalizacao
ou de previdéncia complementar, e de parceria com as associacoes, cooperativas de catadores e de
catadores de materiais reciclaveis.

O Estado estabelecera diretrizes e fornecerd meios para a criacdo do fundo estadual e dos fundos
municipais de residuos sélidos.

Asinstituicoes publicas ou privadas, que promovam acdes complementares as obrigatérias, nos moldes
da legislacdo aplicavel e em consonancia com os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas, terao
prioridade na concessao de beneficios financeiros ou crediticios por parte dos organismos de crédito
e fomento ligados ao Poder Publico Estadual.

Para isso, o Governo do Estado do Parand adotara instrumentos econémicos visando incentivar
programas de coleta seletiva eficientes em parceria com associacdes, cooperativas e catadores
de materiais reciclaveis. Os servicos de limpeza urbana e de coleta de lixo serdo custeados,
preferencialmente, por tarifas e taxas.
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Em relacdo ao Conselho Gestor do Programa Estadual Pré-Catador e da Politica Estadual de Incentivo
a Cadeia Popular da Reciclagem e do Sistema Estadual de Logistica Reversa, estes terdo por finalidade
apoiar a estruturacao e implementacdo de acdes e estratégias para fins de execucdo do Programa
Estadual Pré-Catador e a Politica Estadual de Incentivo a Cadeia Popular da Reciclagem e o Sistema
Estadual de Logistica Reversa.

Esta proposicao entrara em vigor na data de sua publicacdo e devera ser regulamentada no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias.

Tramitacao: Adiado a leitura do parecer da relatora Dep. Cristina Silvestri (CIDADANIA) em face do
término da sessdo - 23/03/2021.

Posicionamento Fiep:

Divergente

Parecer ao PL 535/2019

O Projeto de Lei 535/2019 visa criar o Programa Estadual Pré-Catador e instituir o Conselho Gestor do
Programa Estadual Pré-Catador, a Politica de Incentivo a Cadeia Popular da Reciclagem e ao Sistema
Estadual de Logistica Reversa, integrando-os a Politica Estadual de Residuos Sélidos.

A proposicao reconhece a importancia do trabalho desenvolvido pelos catadores de materiais
reciclaveis e inova ao definir associacées ou cooperativas de catadores como “aquelas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas oriundas de familias de baixa renda, que tenham no trabalho
cooperado ou associativo sua maior fonte de renda” e ao permitir que esses atores prestem servicos
de coleta de residuos organicos.

O PL, contudo, conserva a promocao do assistencialismo aos catadores de materiais reciclaveis,
comum nesse tipo de regramento. De acordo com a proposicao, os contratos de prestacao de servicos
com as associacoes e cooperativas de catadores deverao englobar, além do pagamento pelo trabalho
desses atores, recursos extras para a manutencao dos equipamentos e aquisicao de veiculos.

O Projeto de Lei, ainda, proibe a utilizacdo de tecnologias de recuperacdo energética (incineracao,
pirélise e coprocessamento) dos residuos solidos urbanos, agravando e perpetuando os impactos
ambientais decorrentes da baixa eficiéncia da coleta seletiva e da triagem de materiais nas associagdes
e cooperativas de catadores.

Ainda, a proibicao vai na contramao do que vem sendo tratado pelo(a):

a) Governo Federal (Portaria Interministerial 274/2019, que disciplina a recuperacao energética dos
residuos solidos urbanos);

b) Associacado Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) (NBR 16849:2020, que trata dos requisitos para uso
dos residuos sélidos urbanos para fins energéticos);




¢) Consorcios intermunicipais de gestao dos residuos sélidos.

No que tange a logistica reversa, a legislacdo penaliza o setor produtivo ao contrariar o livre mercado,
dando exclusividade as associacdes e cooperativas de catadores no desenvolvimento das acées e
procedimentos de operacionalizacao dos sistemas de logistica reversa.

Nesse cenario, o Sistema Fiep manifesta-se divergente a matéria, por considerar que as proposicoes
apresentadas promovem o assistencialismo em detrimento ao desenvolvimento sustentavel,
contrariam tendéncias globais de gestao dos residuos solidos urbanos, rejeitam o livre mercado e
impedem a inovacéo e o desenvolvimento tecnoldégico.

PL 689/2019

Deputado Emerson Bacil (PSL)

Institui a politica estadual de incentivo “Plantando Agua” no Estado do Parana.

Foco: Instituicio do programa estadual “Plantando Agua”.

Fica instituida a politica estadual de incentivo “Plantando Agua” no Estado do Parana, que consiste:

(i) na valorizacao das areas de preservacdo permanente, aumento da area de infiltracdo de agua
superficial no lencol freatico, bem como o seu aproveitamento econémico nos imoéveis rurais, com a
finalidade de melhorar a sustentabilidade da propriedade;

(i) na recuperacao da vegetacdo nativa nas areas de preservacao permanente com restabelecimento
ou melhora de suas fungdes, com enriquecimento ou a recuperacdo da vegetacao nativa na faixa
de tamanho, conforme a largura do rio, sendo a menor de 30 metros a 50 metros de raio para as
nascentes perenes.

Pela presente politica estadual de incentivo, o proprietario rural podera ser estimulado a construir
tanques escavados, fora de area de preservacao permanente, em area legalmente consolidada ou
passivel de supressao total de vegetacao, para criacdo e desenvolvimento da atividade de aquicultura.

Somente poderdo participar da politica de incentivo, de que trata a presente proposicdo, as
propriedades rurais que estiverem com as areas de preservacdo permanente regulares e que nao
possuam outros passivos ambientais.

O Governodo Estado,em parceriacom aUnido e os municipios, podera proporcionar o estabelecimento
de cooperativas, objetivando o desenvolvimento da atividade de aquicultura nas propriedades
rurais, projetos e programas ambientais criados pelo Poder Executivo, inclusive conversao de multas
ambientais.
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O financiamento podera ser aplicado para implantacao da estrutura fisica, para o fornecimento de
alevinos, racoes e suplementos necessarios, bem como para a assisténcia técnica nas propriedades,
para o primeiro ciclo de producao. O financiamento podera ser fornecido, a fundo perdido, para
pequeno produtor rural.

O produtor rural que possuir passivo ambiental na propriedade podera firmar termo de compromisso
de recuperacéo de drea degrada com o 6rgao ambiental competente para poder participar da politica
de incentivo.

As mudas de espécies nativas para recuperacdo dos danos, bem como para o enriquecimento
ecoldgico das areas de preservacao permanente, poderdo ser fornecidas gratuitamente pelo 6rgao
ambiental estadual.

O Poder Executivo, por meio da Secretaria de Agricultura e Abastecimento e da Secretaria do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, podera regulamentar a presente proposicao, indicando os aspectos
necessarios a sua aplicacao.

Esta proposicdo entra em vigor na data de sua publicacgao.

Tramitacao: Adiado a leitura do parecer da relatora Dep. Cristina Silvestri (CIDADANIA) em face do
término da sessdo - 16/09/2019.

Posicionamento Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 689/2019

O Projeto de Lei 689/2019 visa instituir a Politica Estadual de Incentivo “Plantando
Agua’, que consiste em uma politica de estimulo & conservacdo e a recuperacio
das Areas de Preservacdo Permanente (APPs) das propriedades rurais paranaenses.

A proposicao abarca o principio do protetor-recebedor, pois permite as propriedades rurais, que
estao em conformidade com o novo Cédigo Florestal Brasileiro, Lei Federal n.° 12.651/2012, o acesso
as linhas de crédito para a criacdo e o desenvolvimento de atividades de aquicultura. Por sua vez,
as propriedades rurais que possuem passivos ambientais, como areas degradadas ou desmatadas,
sao estimuladas a realizarem a regularizacdo da propriedade, bem como promover a recuperacao da
vegetacgdo nativa.

Considerando que as APPs sao importantes instrumentos para a manutencao da qualidade da agua
e que as atividades de aquicultura préximas a essas dreas garantem o uso econémico de espacos
outrora improdutivos, o sistema Fiep manifesta-se convergente a matéria.




PL 175/2020

Deputado Professor Lemos (PT)
Dispoe sobre a coleta, reutilizacao, reciclagem, tratamento e disposicao final de lixo tecnolégico.

Foco: Definicao de diretrizes para o correto descarte de lixo eletronico no ambito do Estado do
Parana.

Define diretrizes para o correto encaminhamento e descarte do lixo eletrénico, visando minimizar os
impactos ambientais e sanitérios, resultantes da composicao quimica desses produtos, e promover a
inclusao social.

Sao considerados como lixo tecnolégico os residuos de equipamentos tecnolégicos de uso
profissional, doméstico e pessoal, incluindo-se componentes como: computadores e periféricos;
displays; impressoras; teclados; mouses; autofalantes; drivers; modens; cameras; televisores;
equipamentos que contenham tubos de raios catédicos; eletrodomésticos e eletronicos com metais
pesados ou substancias téxicas e outros.

A destinacao final ambientalmente adequada é a utilizacdo de processos de reciclagem ou reutilizacao
que resultem em novo uso econémico do bem, desde que respeitadas as restricdes legais dos érgaos
de saude e de meio ambiente. Na impossibilidade de reutilizacdo, deverd ser realizada a disposicao
final em conformidade com a legislagao ambiental aplicavel.

As empresas que produzem esses equipamentos, bem como as importadoras e comercializadoras
deverao apresentar, ao érgao de protecdao ambiental, um projeto de coleta, reutilizacao, reciclagem,
tratamento ou disposicao final ambientalmente adequado, que pode ser substituido por mecanismo
de custeio para esse fim.

O projeto deverd acompanhar a relacdo dos componentes tecnoldgicos, toxicos e nao tdxicos de cada
produto, com a quantidade comercializada anualmente, além de prever mecanismos eficientes de
informacao aos consumidores sobre a necessidade e a importancia do correto descarte do lixo.

Projetos que incluam participacdo de cooperativas de trabalhadores poderdo receber incentivos
do municipio e o Estado também podera oferecer incentivos a instalacdo e ao funcionamento de
cooperativas e empresas que realizam a reutilizag¢do ou reciclagem do lixo tecnoldgico.

O descumprimento desta legislacao acarretara ao infrator, em um primeiro momento, a sancao de
adverténcia. Em casos de reincidéncia, sera aplicada multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
sendo dobrada na constatacao de nova reincidéncia. Se a inobservancia desta legislacdo permanecer,
a licenca de funcionamento do infrator sera cassada.

O valor da multa serd reajustado todos os anos, tendo como parametro o indice de Precos ao
Consumidor Ampla (IPCA) apurado pelo IBGE e acumulado no exercicio anterior. Se esse indice for
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extinto, sera adotado outro criado por legislacao federal que reflita a perda do poder aquisitivo da
moeda.

O Poder Executivo regulamentarda esta norma no prazo de 90 (noventa) dias apés sua publicacéo.
Esta proposicdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissdo de Constituicdo e Justica — 19/03/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Divergente

Parecer ao PL 175/2020

O Projeto de Lei 175/2020 dispde sobre a coleta, a reutilizacdo, a reciclagem, o tratamento e a
disposicao final do “lixo tecnolégico”. Em outras palavras, o PL visa regulamentar a logistica reversa de
produtos eletroeletrénicos no Estado do Parana.

A proposicdo apresenta defasagens em termos e conceitos. Por exemplo, é impreciso tratar

residuos eletroeletronicos como “lixo tecnoldgico’, uma vez que esse termo é aplicavel
apenas aos residuos soélidos cuja reciclagem ou tratamento ndo sejam vidveis (rejeitos).

Em fevereiro de 2020, o Governo Federal publicou o Decreto n.° 10.240/2020, que regulamenta a
implementacao do sistema de logistica reversa de produtos eletroeletronicos e seus componentes de
uso doméstico. O Decreto apresenta importantes elementos para regulamentacdo da matéria, como o
estabelecimento de um cronograma de implementacéo, a fixacao de metas progressivas e a definicdo
das responsabilidades de cada elo do setor produtivo.

J4, no Estado do Paran4, a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo (Sedest-
PR) esta estruturando regulamentos que visam estabelecer as regras para aimplementacao dalogistica
reversa de produtos eletroeletrénicos no Estado.

Adicionalmente aos novos regulamentos, o setor produtivo estruturou duas entidades gestoras de
logistica reversa de produtos eletroeletrénicos, a Green Eletron e a Associacédo Brasileira de Reciclagem
de Eletroeletrénicos e Eletrodomésticos (Abree), o que evidencia aimplementacao da logistica reversa
desses produtos no territério nacional.

Nesse cenadrio, o Sistema Fiep manifesta-se divergente a matéria, por considerar que o Projeto de Lei
estd desalinhado em relacao as acées desenvolvidas pelo executivo federal e estadual. A aprovacao
do Projeto de Lei representaria grande inseguranca juridica as industrias paranaenses, por concorrer
com as normas vigentes e nao definir claramente parametros para a criacao de metas e definicao das
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A pandemia do coronavirus no Brasil e no mundo alterou significativamente as formas de relacoes
de trabalho, sobretudo, naquilo que diz respeito a ado¢ao de novas tecnologias e de outros meios
digitais.

O teletrabalho tornou-se uma saida para que inUmeros empregos fossem mantidos e para que
empreendimentos ndo encerrassem suas atividades.

Nessa nova perspectiva, o grande desafio é garantir a criacdo de um ambiente de trabalho com
seguranca juridica e a manutencao do emprego de milhares de trabalhadores.

Assim, é fundamental que novas legislacdes estejam em harmonia com a realidade enfrentada pelos
setores responsaveis pela geracdo de emprego e renda, e que os aperfeicoamentos da legislacdao
ocorram em ambito federal, respeitando a Constituicdo Federal e as normas que regulamentam o
direito trabalhista, principalmente diante dos novos desafios enfrentados nesse periodo de calamidade
publica.

PL 387/2015

Deputado Ademir Bier (PSD), Deputado Marcio Pauliki (SD), Deputado Nereu Moura (MDB),
Deputado Nelson Luersen (PDT), Deputado Professor Lemos (PT), Deputado Requiao Filho
(MDB), Deputado Tercilio Turini (CIDADANIA) e Deputado Tadeu Veneri (PT)

Altera a redacao do artigo 7.° da Lei n.° 15.512/2007, que institui a data de 1.° de maio de cada
ano pararevisao geral anual dasremuneracdes dos servidores estaduais, inativos e pensionistas,
para acrescer o paragrafo iinico com a norma que especifica a obrigatoriedade de adocao de
indice igual ou superior ao aplicavel para correcao do salario minimo regional.

Foco: Instituicao da data de 1.° de maio para revisao geral anual da remuneracao dos servidores
estaduais, inativos e pensionistas.

Estabelece que o indice de revisao geral das remunera¢des dos servidores estaduais, inativos e
pensionistas, serd em percentual igual ou superior ao concedido para os valores do piso salarial no
Estado do Parana.




Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica — 28/03/20109.

Posicionamento Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 387/2015

A proposta em andlise visa alterar a Lein.° 15.512/2007, que instituiu a data de 1.° de maio de cada ano
para arevisao geral anual das remunera¢des dos servidores publicos estaduais, inativos e pensionistas,
com o intuito de que o indice a ser adotado pelo Poder Executivo, para promover a revisdo do piso
dessa categoria, se dé no mesmo percentual, ou superior, aquele concedido para os valores do piso
salarial regional.

E valido lembrar que o Parana é o estado com o maior piso regional dentre todos os estados brasileiros
que adotaram a mesma politica salarial, contrastando notoriamente com a realidade econémica e
social experimentada nos dias de hoje.

Tal medida somente se aplica a esfera privada, ndo sendo os servidores publicos contemplados com
os altos indices de reajuste aplicados ao setor produtivo paranaense.

Assim sendo, levando-se em consideracdo que os reajustes atribuidos aos servidores publicos sdo
balizados por estudos técnicos que respeitam a capacidade financeira do Estado de poder arcar com
tais despesas, é justo que os mesmos indices sejam também conferidos ao setor produtivo, que vem
encontrando severas dificuldades para manter suas financas e os postos de trabalho por ele criados,
dada a grande crise econdmica instalada em todo o Brasil. Por essas razdes, o Sistema Fiep manifesta-
se convergente a aprovac¢ao do PL em questao.
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PL 162/2018

Deputado Ademar Traiano (PSDB)

Institui a “Campanha Abril Verde”, de prevencao aos acidentes de trabalho e as doencas
ocupacionais.

Foco: Insercao da“Campanha Abril Verde” no calendario oficial do Estado do Parana, que busca
prevenir acidentes de trabalho e doencas ocupacionais.

Insere, no calenddrio oficial de eventos do Estado, a “Campanha Abril Verde’, que serd celebrada
anualmente no més de abril, com objetivo de conscientizar a populagdo quanto a importancia da

prevencao aos acidentes de trabalho e as doencas ocupacionais.

Durante o periodo de realizacdo da campanha, serao divulgados os direitos relativos a seguranca e a
medicina do trabalho, além de suas normas regulamentadoras.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacado: Lei Sancionada N° 20571 de 2021 Publicada no Diario Oficial N° 10937 de 18/5/2021.

Posicionamento Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 162/2018

A proposta em analise, de autoria do Deputado Ademar Traiano, tem por objetivo criar a “Campanha
Abril Verde”, com afinalidade de celebrar anualmente, no més de abril, a conscientizacao da populacao
quanto a importancia da prevencao aos acidentes de trabalho e as doencas ocupacionais.

Segundo o Anuario Brasileiro de Protecao, disponibilizado pela Organizacdo Internacional do Trabalho
(https://ilostat.ilo.org/data/), o Brasil € um dos paises com o maior nimero de acidentes de trabalho
em todo o mundo. Além de alarmante, esses dados mostram o quanto a prevencao e conscientizacao
de empregados e empregadores é fundamental para mudar esse cenario.

Atentos a essa realidade, o Sistema Fiep promove varios eventos e debates com o setor empresarial, no
intuito de disseminar boas praticas de gestdo que ajudem a reduzir os riscos de acidentes de trabalho




e que promovam uma rotina segura e saudavel para os trabalhadores.

Para isso, contamos com a plataforma Sesi Viva+, que contribui para a gestdo de processos de
seguranca e saude do trabalho, na qual é possivel ter acesso a: consultorias que aumentam a
seguranca no ambiente de trabalho, por meio de medidas preventivas e corretivas; laudos técnicos
que proporcionam o cumprimento da legislacdo a partir de pareces técnicos de engenheiros de
seguranca do trabalho; programas de prevencao e assisténcia a salde; programas voltados a saude
ocupacional; dentre outros.

Sendo assim, o Sistema Fiep possui todas as ferramentas que podem contribuir para a promocéo de
uma maior seguranca e qualidade de vidas aos trabalhadores e, por essa razao, além de se posicionar
favoravelmente a inciativa do Deputado Ademar Traiano, coloca-se a disposicdo para auxiliar na
conscientizacdo e no debate desse importante tema.

PL 14/2019

Deputado Ricardo Arruda (PSL)

Dispoe sobre a obrigatoriedade de as empresas que participam de programas de beneficio ou
isencao fiscal no Estado do Parana reservarem, no minimo, 5% (cinco por cento) de suas vagas

para pessoas acima de 50 anos de idade.

Foco: Destinacao de 5% das vagas das empresas no Estado do Parana, que participam de
programas de incentivos e beneficios fiscais, para contratacao de pessoas acima de 50 anos.

Obriga as empresas que participam de programas de beneficios ou isencées fiscais a reservar 5%
(cinco por cento) de suas vagas de emprego para pessoas acima de 50 anos.

A porcentagem de 5% (cinco por cento), estabelecida pela norma, deve ser mantida enquanto vigorar
o programa de incentivo fiscal do qual a empresa participa.

Ressalva-se que as microempresas e empresas de pequeno porte, regidas pelo artigo 179 da
Constituicao Federal, ficam isentas das obrigacdes presentes nesta proposicéo.

O percentual de cotas previsto nesta proposicdo sé deverd ser realizado durante a aplicacdo do
incentivo fiscal, mesmo nos casos em que o subsidio objetivar a realizacao de atividades como meta.
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No caso de a aplicacdo do percentual previsto pela norma resultar em um numero fracionado nas
contratacdes dos funcionarios, a empresa devera elevar até o primeiro nimero inteiro subsequente.

A proporcionalidade das vagas de trabalho aplicada as pessoas com deficiéncia, determinada
por legislacdo federal, devera ser excluida dos percentuais de cargos determinados pela presente
proposicao.

A Administracdo Publica, autarquica, fundacional e sociedades de economia mista, nas quais o
ingresso de empregados se da por processo seletivo publico de concurso de provas ou de provas e
titulos, ficarao isentas desta proposicao.

As empresas que nao cumprirem os percentuais determinados nesta proposicao terdo o incentivo
fiscal cancelado.

Nos casos de desligamento de funcionarios, a empresa tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para
enquadrar novo profissional com as mesmas caracteristicas, com o objetivo de cumprir a determinacao

normativa.

Esta norma aplica-se a toda empresa que, diretamente ou por meio de consércio, for beneficiada por
todo e qualquer programa de incentivo fiscal no Estado do Parana.

Esta proposicdo entrard em vigor na data da sua publicacéo.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica - 19/03/2020.

Posicionamento Fiep:

Divergente




PL191/2019
Deputado Soldado Fruet (PROS)

Estabelece normas sobre licitacdes, contratos administrativos e convénios no ambito dos
Poderes do Estado do Parana.

Foco: Estabelece normas sobre licitagdes, contratos administrativos e convénios, estabelecendo
que o edital trara declaracao do licitante sobre a contratacao de egressos do sistema prisional.

Acrescenta o §4.° ao artigo 12 da Lei n.° 15.608/2007, estabelecendo que a contratacdo de servicos,
inclusive os de engenharia, com valor anual acima de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), aos 6rgaos
da Administracao Publica estadual direta, autarquica e fundacional, devera exigir da contratada o
emprego de méao de obra formada por pessoas presas ou egressos do sistema prisional.

Acrescenta o inciso | ao artigo 12 da Lei n.° 15.608/2007, estabelecendo que no edital de contratacdo
de servicos haverd um requisito de habilitacdo juridica, que consistird na apresentacao de declaracao
do licitante sobre a contratacao de egressos do sistema prisional e/ou presos, acompanhado de
declaracdo emitida pelo érgao responsavel pela execucdo penal sobre a aptiddao dos presos e/ou
egressos para execucao de trabalhos externos.

Acrescenta o inciso Il ao artigo 12 da Lei n.° 15.608/2007, determinando que no edital de contratacdo
de servicos e na minuta de contrato, havera clausula de obrigacao da contratada de empregar mao de
obra de pessoas presas ou egressas do sistema prisional.

Esta proposicdo entrard em vigor na data de publicagao.

Tramitacao: Adiado a leitura do parecer da relatora Dep. Luiz Carlos Martins (PP) em face do término da
sessdo — 14/05/20109.

Posicionamento Fiep:

Divergente
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PL 392/2019

Deputado Boca Aberta Jr. (PROS)

Dispoe sobre a contratacao de percentual minimo de trabalhadores idosos nos quadros
funcionais de empresas privadas do Estado do Parana.

Foco: Obrigacao de contratacao de percentual minimo de 3% (trés por cento) de idosos para
empresas privadas com quadro funcional igual ou superior a 100 (cem) funcionarios.

Obriga as empresas privadas, que contenham no quadro funcional nimero igual ou superior a 100
(cem) funcionarios, a procederem a realizacdo de convénios ou contratos para a contratacdo minima

de 3% (trés por cento) de idosos do total do seu quadro funcional.

Para fins desta proposicdo, considera-se idoso, pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos.

A obtencdo de beneficios ou incentivos estaduais, bem como a assinatura de contratos e convénios
com o Poder Estadual, fica condicionada a emissdo de certiddo expedida pelo érgao fiscalizador.

O ndo cumprimento desta lei implicara ao infrator:

(i) a perda de quaisquer beneficios ou incentivos fiscais;

(ii) a perda de contratacdo com o Estado do Parana;

(iii) a perda de convénios com o Estado do Parana.

O Poder Executivo ficara responsavel pela fiscalizacdo da presente norma.

Esta proposicdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Tramitacdo: Recebido pela Comissao de Constitui¢ao e Justica — 19/03/2020.

Posicionamento Fiep:

Divergente




Parecer conjunto aos PLs 14/2019, 191/2019 e 392/2019

Os projetos em analise, resguardadas suas peculiaridades, trazem consigo o mesmo objetivo: criar
reserva de vagas e exigir o cumprimento de cotas para o setor privado.

Embora as iniciativas dos parlamentares sejam naturalmente eivadas de boas intencdes, ndo podemos
desconsiderar fatos importantes que, quando nao inviabilizam tais iniciativas, criam dificuldades
imensas ao setor produtivo.

Além da legislacdo federal ja existente, que exige das empresas o cumprimento de iniUmeras regras
para reserva de vagas, sejam elas cotas para pessoas com deficiéncia fisica e as cotas para jovens
aprendizes, ndo se leva em consideracao que o proprio cumprimento das citadas legislacdes ja é de
dificil aplicabilidade pela baixa demanda de vagas; pelo nimero reduzido de trabalhadores com dadas
caracteristicas no mercado de trabalho; pela incompatibilidade das caracteristicas dos trabalhadores
cotistas com as atividades desenvolvidas; entre outras motivacdes que levam o setor produtivo a ndo
conseguir cumprir as normas vigentes.

Ademais, ndo podemos esquecer a grave crise econdmica pela qual passou, e ainda passa, 0 nosso
pais, e que deixou milhares de brasileiros desempregados.

A proépria aprovagao da Lei n.° 13.467/17, que institui a Reforma Trabalhista, e da Lei n.° 13.874/19,
conhecida como Lei da Liberdade Econémica, tiveram como intuito desburocratizar a contratacao de
mao de obrae promoveruma maiorequidade nas relagdes de trabalho, dada as grandesincongruéncias
que permeavam nossas regras do direito trabalhista.

Importante destacar que a Fiep, em sede de Acdo Direta de Inconstitucionalidade
n.° 0022545-82.2019.8.16.0000, ajuizada perante o Tribunal de Justica do Estado do Parand, questionou
aLei Municipal n.°2.828/2015, de Araucaria, que determinava aos empresarios com atividades naquele
municipio o atendimento de quotas para contratacdo de mao de obra local e feminina.

A acao foi julgada procedente, sendo declarada a inconstitucionalidade da lei.
Assim, entendemos que mecanismos que criam novas reservas de mercado e cerceiam o direito

do empresério de contratar empregados qualificados para postos de trabalho especificos, ndo sé
prejudicam a economia do Estado como néo refletem em melhoria para a sociedade paranaense.
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Os investimentos em infraestrutura sao essenciais para o desenvolvimento econémico, a reducao do
custo logistico e 0 aumento da competitividade dos produtos paranaenses e brasileiros, ocasionando
ainda a geracdo de emprego, o bem-estar social e o maior dinamismo das exportacdes. A atracao
de investimentos e a competitividade das industrias paranaenses sdo afetadas diretamente pela
disponibilidade e pela qualidade da infraestrutura.

Nesse sentido, todo e qualquerimpacto dafalta de expansao, manutencao e modernizacao de servicos,
como a de logistica em transportes nos modais de portos, ferrovias, rodovias e aeroportos, distribuicao
de gas, energia, telecomunicacdes e saneamento, representam desvantagens competitivas para as
empresas do Estado em relacdo aos seus concorrentes.

A retomada dos investimentos para a expansdo desses servicos constitui, portanto, um importante
desafio a ser enfrentado pelo governo estadual e pelo setor privado. Faz-se necessario o
aperfeicoamento de marcos regulatérios, estruturas de administracao e de planejamento setorial, a
fim de que haja maior participagdo da iniciativa privada nos investimentos em infraestrutura, agilidade
nos processos decisérios, bem como a necessaria seguranca juridica que atraira o investidor tanto de
capital nacional como estrangeiro.

O Sistema Fiep coloca-se como um parceiro dos gestores publicos para contribuir com estudos,

projetos e pareceres, que visem alavancar e construir novos rumos para o setor de infraestrutura do
Estado do Parana.

PEC 14/2019
Deputado Tiao Medeiros (PTB)

Altera aredacao do artigo 209 da Constituicao Estadual, que trata sobre a instalacao de centrais
termoelétricas, hidrelétricas, pocos de extracao de gas de xisto e centrais termonucleares.

Foco: Revoga a obrigacao de autorizacao, por parte da Alep, para a construcao de PCHs no
Estado do Parana

Altera a redacédo do artigo 209 da Constituicao estadual, excluindo a obrigatoriedade de apreciacdo
pela Alep, dos projetos de instalacao de centrais hidrelétricas de pequeno porte, com poténcia
instalada de até 30 MW.

49



50

A proposta mantém a exigéncia do cumprimento dos critérios estabelecidos em Lei Federal, inclusive
a aprovacao de projeto técnico ambiental.

Esta emenda constitucional entrara em vigor na data de sua publicagao.

Tramitacao: Recebido pela Diretoria de Assisténcia ao Plenario - 27/09/2021.

Posicionamento Fiep:

Convergente

Parecer a PEC 14/2019

O presente Projeto de Emenda a Constituicdo do Estado do Parana busca estabelecer novo texto para
o seu artigo 209, determinando que, para a construcao de centrais hidrelétricas de pequeno porte,
com poténcia instalada de até 30 MW, haverd apenas a necessidade de projeto técnico ambiental, e
nao mais a aprovacao da Assembleia Legislativa.

Em busca de uma desburocratizagao dos investimentos relacionados a producao de energia elétrica,
consideramos que o presente Projeto de Emenda a Constituicdo proporcionard mais rapidez,
organizacao e visao técnica para a construcdo de pequenas hidrelétricas no Estado do Parana.

Isso porque as avaliagées emitidas por profissionais especializados, por meio de projeto técnico, ja sao
suficientes para uma analise criteriosa dos possiveis impactos ambientais, sociais e econémicos que
essas atividades geram, sem a necessidade de uma avaliacdo politica feita pela Assembleia Legislativa
do Estado.

Além disso, lembramos que se houver a necessidade de verificacdo por érgaos da Administracao
Publica para a implantacao ou ndo de centrais de producao de energia, essa deve ser feita por érgaos
especializados capazes de fazer uma verificacdo mais ampla da questao.

Em consideracéo a legislacdo de construcao de centrais energéticas, o Estado do Parana é uma das
Unicas Unidades da Federacao que ainda necessita de autorizacao politica do Poder Legislativo para a
realizacdo de construcdes dessa natureza.

O Estado acaba por perder inumeros investimentos em relacdo a producdo energética devido aos
entraves burocraticos e politicos relacionados a liberacdo dessas centrais. Temos um gigantesco
potencial em recursos hidricos que poderiam ser melhor explorados, com a reducdo da burocraciae a




diminuicdo de posicionamentos politicos relacionados aos investimentos da iniciativa privada.

Com a intencdo de diminuir a burocracia, atrair novos recursos e possibilitar uma reducao nos custos
da producéo de energia, o Sistema Fiep manifesta-se convergente ao presente Projeto de Emenda a
Constituicao.

PL 152/2019

Deputado Luiz Fernando Guerra (PSL)

Dispoe sobre a vedacao da cobranca do ICMS incidente na Tarifa de Uso dos Sistemas Elétricos
de Distribuicao (TUSD) e na Tarifa de Uso dos Sistemas Elétricos de Transmissao (TUST) de
energia elétrica da base de calculo de impostos estaduais ao consumidor final.

Foco: Proibicao de incidéncia do ICMS sobre o uso de sistema de distribuicao.

Fica vedada a cobranca do ICMS sobre a Tarifa de Uso dos Sistemas Elétricos de Distribuicdo (TUSD) e
a Tarifa de Uso dos Sistemas Elétricos de Transmissao (TUST) de energia elétrica.

A TUSD e a TUST nao poderdo constituir base de célculo do ICMS cobrado do usuario de energia
elétrica, seja pessoa fisica ou juridica. A base de calculo de ICMS incidente sobre energia elétrica deve
corresponder a demanda de poténcia efetivamente utilizada.

Para efeitos desta proposicao, serdo definidos os seguintes conceitos:

(i) TUSD - Tarifa estabelecida pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), destinada ao
pagamento pelo uso do sistema de distribuicdo em determinado ponto de conexdo ao sistema,
formada por componentes especificos, cuja conceituacéo e respectivos critérios de reajuste e revisao
estdo definidos em regulamento especifico da ANEEL;

(i) TUST - Tarifa estabelecida pela ANEEL, na forma TUST-RB, relativa ao uso de instalacées da Rede
Basica, e TUST-FR, referente ao uso de instalacdes de fronteira com a rede basica.

Para efeito desta proposicao, é definido que o fato gerador do ICMS ocorre na saida da mercadoria do
estabelecimento:

(i) extrator;
(ii) produtor;
(iii) gerador para qualquer outro estabelecimento de idéntica titularidade ou nao, localiza¢do na
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mesma darea, ou area continua, ou diversa, destinada ao consumo ou utilizacdo em processo de
tratamento ou industrializacao, ainda que as atividades sejam integradas.

O ponto de entrega da energia serd a conexao do sistema elétrico do concessiondrio com as instalagdes
elétricas da unidade consumidora do usudrio, devendo estar situado no limite da via publica com o
imével em que se localizar a unidade consumidora, e o ICMS deve incidir sobre o valor da energia
elétrica efetivamente consumida, sendo esta a que for entregue ao usuario e que tenha saido da linha
de transmissao e entrado no estabelecimento, comercial ou residencial.

A fatura de energia elétrica deve apresentar, devidamente separados, o consumo efetivo de energia
elétrica e o custo pelo uso do sistema, competindo ao usuario exclusivamente a responsabilidade pelo
pagamento do ICMS incidente sobre o consumo de energia elétrica.

Por fatura, entende-se o documento comercial que apresenta a quantia monetaria total que deve
ser paga pelo usuario a distribuidora em funcdo do fornecimento de energia elétrica, da conexao e
uso do sistema ou da prestacao de servicos, devendo especificar claramente os servicos fornecidos,
a respectiva quantidade consumida, a aliquota de ICMS incidente sobre o consumo e o periodo de
faturamento.

Esta proposicdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Adiado a leitura do parecer da relatora Dep. Homero Marchese (PROS) em face do término
da sessao —01/10/2019.

Posicionamento Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 152/2019

O PL 152/2019 propde explicitar a exclusdao da TUSD e da TUST da base de calculo do ICMS incidente
sobre o consumo de energia elétrica.

Trata-se deumaquestaoque hdanosvemsendodebatidano PoderJudicidrio,com muitos contribuintes
buscando o direito de excluir essas tarifas da base de célculo do ICMS. Atualmente, o tema encontra-se
pendente de julgamento pela 1.2 Secao do Superior Tribunal de Justica, que submetera a matéria a
julgamento por meio do rito dos recursos repetitivos (Tema 986).




O presente tema afeta diretamente a indUstria paranaense, especialmente aquelas onde a energia
elétrica representa grande parte do custo de producdo. Como sabido, além das dificuldades
naturalmente impostas pela legislacdo do ICMS ao aproveitamento de créditos sobre os valores
despendidos com energia elétrica, inclusdes indevidas na base de calculo do tributo aumentam ainda
mais o custo de producao.

Dessa forma, medidas que diminuam a carga tributaria e, consequentemente, impliquem na reducao
de custos dos industriais paranaenses, ja expostos a sufocante carga tributaria, devem ser apoiadas
em busca de sua aprovacao.

PL 520/2019
Deputado Marcio Pacheco (PDT)

Alteraalein.°16.595/2010 do Portal da Transparéncia, incluindo atalho eletronico especifico de
“Obras em Andamento” nos sites dos entes responsaveis pela execucao da obra, cujos recursos
sejam provenientes do erario estadual e da outras providéncias.

Foco: Estabelece que o Portal da Transparéncia agrupara as informacoes sobre obras realizadas
com recursos publicos.

Altera o inciso IX do artigo 7.° da Lei n.° 16.595/2010, estabelecendo que o Portal da Transparéncia
agrupara as informagoes divididas por més e ano nas categorias de:

(i) contratos referentes a servicos;
(i) aluguéis;
(iii) congéneres.

Acrescenta o inciso XIV ao paragrafo 7 da Lei n°16.595/2010, estabelecendo que a categoria de
contratos referentes a obras publicas devera ter atalho eletronico especifico, constando:

(i) o nome da obra e o endereco completo para facil localizacao;

(ii) a copia do contrato e do edital com valor total orcado;

(i) as medicoes realizadas e os pagamentos efetuados;

(iv) o cronograma da obra com comparativo de percentual de pagamento e percentual realizado; e
(v) as informacédes sobre eventual paralisacdo com justificativa.
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Acrescenta o paragrafo 9.° ao artigo 2.° da Lei n.° 16.595/2010, estabelecendo que a publicacdo de
informacodes deverd seguir os moldes elencados no inciso XIV, sempre que a obra for realizada com
recursos, totais ou parciais, provenientes do erario publico estadual, sendo publicadas nos respectivos
sitios eletrénicos dos entes responsaveis pela execucao.

Os 6rgéos publicos terdo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para implementag¢ao ao disposto nesta
proposicao.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica - 19/03/2020.

Posicionamento Fiep:

Convergente

PL 64/2020

Poder Executivo

Dispoe sobre o videomonitoramento de obras publicas custeadas direta ou indiretamente, total
ou parcialmente, com recursos da Administra¢ao Publica direta e indireta do Estado do Parana.

Foco: Videomonitoramento de obras publicas.

Todas as obras de engenharia custeadas direta ou indiretamente, total ou parcialmente, com recursos
da Administracdo Publica direta ou indireta do Estado do Parand deverdo ter instaladas o sistema de
videomonitoramento, com tecnologia que possibilite acesso via rede mundial de computadores, em
tempo real, para permitir o monitoramento e a fiscalizacdo da execucgao das obras.

O sistema sera obrigatério em todos os contratos de obras de engenharia cujo valor seja igual ou
superior a R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais).

As placas de identificacdo das obras de engenharia deverao disponibilizar QR Code que possibilite
acesso as informacdes basicas do empreendimento e ao endereco para visualizacdo da execucdo da
obra via internet, em tempo real.




Nas obras em que os prazos de execucao e de vigéncia ja estejam em curso, as disposi¢cdes serdo
atendidas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias por meio de aditivos aos contratos firmados.

A quantidade de cameras a serem instaladas serd indicada no projeto basico que integra o edital
de licitacdo, sendo condizente com o vulto da obra e seu cronograma fisico-financeiro, a critério do
contratante.

As despesas de aquisicdo, instalacdo e manutencdo das cameras ficardo a encargo da contratada.
O sistema de videomonitoramento devera capturar imagens em angulos diferentes, do interior e
exterior da obra, de forma a possibilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo de todas as etapas de seu
desenvolvimento.

As imagens deverao ser disponibilizadas em tempo real, armazenadas e mantidas em cépia e exibidas
em endereco a ser informado pelo 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta,
responsavel pela fiscalizacdo da obra e no Portal da Transparéncia.

O nao cumprimento pela empresa contratada de qualquer uma das disposi¢des desta proposicao
implicara na aplicacdo de multa didria no valor de 10 (dez) UPFs/PR, sendo aplicada em dobro para o
caso de reincidéncia.

Esta proposicdo sera regulamentada pelo Poder Executivo Estadual.

Tramitacio: Lei Sancionada N° 20685 de 2021 Publicada no Diario Oficial N° 11010 de 31/08/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente

PL 115/2020
Deputado Douglas Fabricio (CIDADANIA)
Dispoe sobre informacao e atualizacao dos dados sobre obras paralisadas e/ou atrasadas,

custeadas, total ou parcialmente, com recursos da Administracao Publica direta e indireta do
Estado do Parana.

Foco: Divulgacao das obras paralisadas e/ou interrompidas no Portal da Transparéncia do
Estado do Parana.
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Estabelece a divulgacdo das obras publicas que estejam atrasadas ou paralisadas no Portal da
Transparéncia do Estado do Parana, contendo informacées tais como o municipio; a situacao da obra;
o motivo da paralisacao; endereco; descricao da obra por area tematica; qual a empresa contratada;
o valor do contrato; o valor ja repassado a empresa contratada; e a data de finalizagao da obra inicial
com a nova data estabelecida apds a interrupcao ou atraso.

As obras que serdo divulgadas sdao aquelas custeadas, total ou parcialmente, pela Administracao
Publica, direta ou indireta, do Estado do Parana, devendo a divulgacao ser atualizada todos os meses.
Serdo considerados como atraso os projetos de engenharia que estejam em desconformidade com o
cronograma de execucao e, como paralisacdo, as obras interrompidas no periodo acima de 30 (trinta)
dias.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitacao: Recebido pela Comissdo de Constituicdo e Justica — 09/03/2020.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente
com ressalva

Parecer Conjunto dos PLs 520/2019, 64/2020 e 115/2020

O PL 520/2019, de autoria do Deputado Marcio Pacheco, o PL 64/2020, de autoria do Poder Executivo,
e o PL 115/2020, de autoria do Deputado Douglas Fabricio, buscam trazer maior transparéncia aos
gastos publicos, permitindo ao cidaddo o acompanhamento da execucao das obras publicas no
Parana.

As propostas do Deputado Marcio Pacheco e do Deputado Douglas Fabricio tém o condao dedisciplinar
a divulgagao no Portal da Transparéncia, as informacdes referentes as obras publicas em andamento
no Estado, trazendo maior clareza ao cidadao quanto aos investimentos em infraestrutura, quais obras
estdo sendo devidamente executadas e os custos por elas gerados aos cofres publicos, assim como os
prazos estabelecidos em contrato.

Quanto as propostas, ressalta-se apenas que é necessdria a indicacao de um limitador para as
informacdes, no sentido de que obras de pequeno vulto ndo sejam enquadradas nas regras gerais
de divulgacao de dados, ja que essa medida poderia, ao contrario do que sugere o projeto, encarecer
ainda mais os custos da obra.




Ja o PL 64/2020, do Poder Executivo, possibilita o acompanhamento das obras em tempo real, por
meio de videomonitoramento, permitindo ao cidadao a fiscalizacdo da execucao das obras com valor
igual ou superior a R$ 1.500.000,00 (um milhado e quinhentos mil reais).

Na mesma linha dos projetos anteriores, destaca-se que o valor minimo é necessario, uma vez que a
instalacdo de cameras em uma obra de pequeno valor poderia encarecer a execucao da mesma.

No mais, as trés medidas sdo salutares ao cumprimento das regras de transparéncia e compliance tao
necessdrias nos dias de hoje, razdo pela qual, o Sistema Fiep presta todo seu apoio a aprovacao das

mesmas.
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Sistema
Tributario




A maior preocupacao do setor industrial brasileiro é manter um sistema tributario e fiscal coerente
com a conjuntura econdmica, por meio de uma reforma tributaria ampla e adequada.

A quantidade de tributos existentes em nosso pais acarreta aumento nos custos de producéo das
mercadorias e sobrecarrega o setor produtivo, ocasionando vantagem competitiva das empresas
estrangeiras em detrimento das nacionais.

A légica de organizacdo do sistema tributario estadual deve estar norteada por uma maior
desburocratizacao e simplificacdo, para que o setor produtivo possa se preocupar com a producao
de riquezas e o desenvolvimento econémico, evitando, assim, entraves para a producao e a fuga de
investimentos do Estado do Parana.

O Sistema Fiep acredita que um modelo tributério simplificado e justo, com a concessédo de incentivos

fiscais que fomentem a producao, irdo alavancar os investimentos em nosso Estado, fortalecendo
nossa economia e propiciando geracao de riquezas para os paranaenses.

PL 746/2019

Deputado Luiz Carlos Martins (PP)

Dispoe sobre a transparéncia acerca dos maiores devedores inscritos na divida ativa do Estado
do Parana.

Foco: Criacao da obrigatoriedade de transparéncia sobre a divida ativa do Estado.

Estabelece a transparéncia dos dados dos maiores devedores inscritos na divida ativa do Estado.
Serdo considerados, para efeito desta proposicédo, pessoas juridicas com lancamentos na divida ativa
de valores a partir de R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais) e, no caso de pessoas fisicas, aqueles com
lancamentos na divida ativa de valores a partir de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Quando, no mesmo grupo econdmico, houver mais de 1 (um) comprovante de inscricdo e de situacao
cadastral de pessoa juridica (CNPJ), o montante a ser apurado sera o somatoério das dividas ativas de

todos os CNPJs do mesmo grupo econdmico.

O valor da divida e 0 nome do devedor deverao ser disponibilizados no site da transparéncia fiscal
e atualizado a cada quadrimestre. As informacoes deverédo ser disponibilizadas em ordem da maior
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divida para a menor, com um link em destaque que leve diretamente para essa informacéo.

O descumprimento das disposicoes desta proposicao impedird que o ente da Federacao receba
transferéncias voluntarias e contrate operacdes de crédito, exceto as destinadas ao refinanciamento do
principal, atualizado da divida mobiliaria, conforme determina 0 §2.° do artigo 51 da Lei Complementar
n.° 101/2000.

Esta proposicdo entrard em vigor no prazo de 90 (noventa) dias a partir da data de sua publicacao.

Tramitacao: Adiado a leitura do parecer da relatora Dep. Tiago Amaral (PSB) em face do término da
sessdao — 17/03/2020.

Posicionamento Fiep:

Divergente

Parecer ao PL 746/2019

O PL 746/2019 pretende estabelecer a obrigatoriedade do Estado do Parana em divulgar lista com
a relacdo dos contribuintes inscritos em divida ativa com valores superiores a R$ 1.000.000,00 (um
milhao de reais) para pessoas juridicas e R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para pessoas fisicas.

A Fazenda Publica ja dispde de uma série de medidas para cobrar e executar a divida ativa junto
aos devedores, sendo que medidas, como a proposta no PL 746/2019, possuem natureza de sancao
politica e ndo de eficacia na satisfacao dos créditos.

Ademais, destaque-se que dar publicidade para a lista de devedores nédo resulta em qualquer ganho
ao Estado, fazendo com que essas listas possam ser utilizadas para outros fins que nao atinjam o real
objetivo do Estado, que seria o de receber o valor devido.

Outro pontoaser considerado é que grande parte dos débitos em divida ativaencontra-se em discussao
judicial, podendo estar garantidos ou parcelados, sendo que a inclusdo em lista de devedores pode
nao representar a real condicao financeira das pessoas fisicas ou juridicas nela incluidas.

Portanto, a obrigatoriedade do Estado em publicar essas informacdes pode gerar inconsisténcias e
inclusdes indevidas, que ndo representem a real situacéo fiscal das pessoas fisicas ou juridicas.




PL 207/2020

Deputado Delegado Jacovés (PL)

Dispoe sobre a prorrogacao do vencimento dos débitos da Receita Estadual tendo em vista a
pandemia do coronavirus (Covid-19).

Foco: Prorrogacao dos vencimentos de débitos tributarios devidos a Receita Estadual do Parana.
Prorroga pelo periodo de 6 (seis) meses os débitos tributarios devidos a Receita Estadual com
vencimento iniciado a partir de 1.° de mar¢o de 2020, abrangendo o periodo do estado de calamidade
publica ocasionado pela Covid-19, independentemente de formalizacdo ou inscricao em divida ativa,
ajuizada ou ndo sua cobranca.

O valor consolidado durante o periodo da situacao de calamidade publica podera ser pago em até 24
(vinte e quatro) parcelas iguais e sucessivas, com caréncia de 90 (noventa) dias para o pagamento da
primeira parcela.

Esta proposicdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Tramitacao: Recebido pela Comissao de Constituicdo e Justica - 02/02/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 207/2020

OPL207/2020 visa prorrogar por 6 (seis) meses as datas de pagamento dos débitos tributarios vencidos
entre 1.° de margo de 2020 até o fim da vigéncia do estado de calamidade publica, e propde que o
débito consolidado nesse periodo seja pago em até 24 (vinte e quatro) parcelas iguais e sucessivas.

Inicialmente, destaque-se que muitos contribuintes deixaram de recolher seus tributos durante os
primeiros meses da pandemia do coronavirus no ano de 2020, a fim de manter em dia o salario dos
seus empregados e outros compromissos financeiros. Assim, o passivo tributario criado no referido
periodo poderia ser quitado nos termos propostos no presente projeto.
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Ainda que o projeto, originalmente, trate de competéncias do ano de 2020, diante da incerteza do
cendrio econdémico durante a pandemia do coronavirus, bem como a possibilidade de novas ondas
que exijam medidas enérgicas do Governo Estadual com relacdo a restricdo de movimentacao e
atividade econémica, o projeto poderia ser adaptado para um novo periodo a ser coberto.

Dessa forma, por entendermos que o projeto pode ser uma medida econémica de fundamental
importancia aos contribuintes paranaenses, como forma de auxiliad-los a superar a crise econémica

causada pela pandemia do coronavirus, nos posicionamos de forma convergente a aprovacao do
mesmo.

PL217/2020

Deputado Boca Aberta Jr (PROS)

Dispoe sobre a inclusao no rol de produtos da cesta basica o alcool em gel (alcool etilico
hidratado 70° INPM) no Estado do Parana, enquanto perdurar o estado de calamidade publica,

devido a pandemia do coronavirus.

Foco: Inclusao do alcool etilico em gel 70° INPM a lista de produtos isentos de ICMS no Estado
do Parana.

Acrescenta ao artigo 1.° da Lei n.° 14.978, de dezembro de 2005, que trata sobre isencdo de ICMS dos
produtos da cesta basica, o inciso XllI, que inclui ao rol de produtos da cesta basica o dlcool em gel
(alcool etilico hidratado 70° INPM).

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Tramitacao: Autuado na Diretoria Legislativa - 02/04/2020.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente




Parecer ao PL 217/2020

O PL 217/2020 pretende incluir o dlcool em gel 70° INPM no rol de produtos da cesta basica enquanto
durar o estado de calamidade publica devido a pandemia do coronavirus.

Com a inclusdo do produto na cesta basica, além de uma maior distribuicdo e do acesso ao
alcool em gel pelas populagées mais carentes, o que permitird maior eficacia de um importante
aliado no combate a pandemia e a disseminacdo do coronavirus, as industrias produtoras serao
beneficiadas com o efetivo aumento da demanda pelo produto e, especialmente, com a isencao
do ICMS, conforme previsto no art. 1.° da Lei n.° 14.978/2005, a qual pretende se incluir o inciso Xl
(alcool em gel).

Assim, trata-se deimportante medida para a estimulacao de prevencao a disseminac¢ao do coronavirus,

a qual continuara sendo absolutamente necessaria até que a vacinacao avance de forma suficiente a
maioria da populagao.

PL 706/2020

Poder Executivo

Altera a Lei n.° 11.580/1996, que dispoe sobre o ICMS.

Foco: Alteracao na aliquota de ICMS para vinhos enriquecidos com alcool (NCM - 22.04).

Altera a aliquota do ICMS nas operacdes internas com vinhos de uvas frescas, incluindo os vinhos
enriquecidos com alcool, classificados na posicdo 22.04 da Nomenclatura Comum do Mercosul (NCM),

passando a incidir a aliquota de 18% ao invés de 29%, a partir de 1.° de abril de 2021.

Para tanto, altera a alinea “C” do inciso V do caput do artigo 14 da Lei n.° 11.580/1996, retirando a
nomenclatura 22.04 da aliquota de 29% (vinte e nove por cento).

Altera o inciso | do paragrafo 9.° do artigo 14 da Lei n.° 11.580/1996, acrescentando a nomenclatura
22.04 na aliquota de 16% (dezesseis por cento).

Altera o inciso lll do paragrafo 9.° do artigo 14 da Lei n.° 11.580/1996, acrescentando a nomenclatura
22.04 na aliquota de 27% (vinte e sete por cento).
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Esta proposicdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1.° de abril
de 2021.

Tramitacao: Lej Sancionada N° 20306 de 2020 Publicada no Diério Oficial N° 10767 de 10/9/2020.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente

Parecer ao PL 706/2020

O PL 706/2020 visa a reducao da aliquota de ICMS nas operacdes internas com vinhos de uvas frescas,
de 29% para 18%. Trata-se de medida importante para o setor produtivo paranaense, pois a reducao
da aliquota para 18% colocara os produtos do estado em condic¢bes de igualdade com os produtores
e revendedores dos estados concorrentes, especialmente Sao Paulo e Rio Grande do Sul.

Se aprovada a medida, o Parana deixara de ter a mais alta aliquota de ICMS sobre vinho, estimulando a
producao e o consumo desse produto pelos paranaenses, que poderao optar pelos produtos regionais
em condicdes mais competitivas.

Portanto, o projeto busca estimular a producdo e o consumo do produto em solo paranaense,
mediante reducao de aliquota de ICMS a fim de tornar o produto mais competitivo.




Infraestruti
Social
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EDUCACAO

E fundamental que os governos estabelecam como meta politicas publicas voltadas a atenuacao
de desigualdades. O Estado deve buscar medidas capazes de inserir os grupos em situacdo de
vulnerabilidade no mercado com a oferta de ensino publico de qualidade em todos os niveis,
disponibilizando saneamento bdasico, saude publica e habitacdo popular, principalmente em regides
de baixo indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

Para alterar a situacao atual, faz-se necessario que os recursos disponiveis sejam mais bem utilizados,
proporcionando a todos acesso a igualdade de oportunidades.

PL 15/2020

Deputado Arilson Chiorato (PT)
Dispoe sobre o Programa Oportunidade Jovem no ambito do Estado do Parana.
Foco: Institui o Programa Oportunidade Jovem.

Cria o Programa Oportunidade Jovem, com o objetivo de assegurar aos jovens pertencentes as familias
de baixa renda, com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, residente no Estado, um conjunto
de direitos, por meio das seguintes acbes:

- Estimular sua insercdo socioeconémica, mediante a execucdo de atividades, experimentacdo e de
habilitacao profissional no local de trabalho;

- Estimular sua permanéncia ou regresso ao ensino oficial, com vistas a continuidade e a conclusao
da educacao basica, caso ndo tenham concluido o ensino médio, sendo obrigatdria sua matricula no
periodo letivo;

- Propiciar o acesso a formacao socioprofissional ou em utilidade coletiva, bem como a constituicao
de empreendimentos populares, em autogestdo ou em grupos de economia soliddria, além da
experimentacao em local de trabalho previsto;

- Potencializar sua integracdo e o sentimento de pertencimento ao local onde reside, com vistas a
que o beneficiario tenha a possibilidade de transformar sua realidade e a de seu bairro, mediante o
desenvolvimento de atividade de carater comunitario, que elevem a sua qualidade de vida;




- Fomentar a geracdo de renda na economia local.

Podera se habilitar como beneficiario do Programa Oportunidade Jovem aquele que atender as
condicbes previstas, desde que comprove:

- N&o auferir ao nucleo familiar rendimentos brutos mensais que ultrapassem o valor correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do saldrio minimo nacional vigente per capta;

- Comprovar residéncia no Estado do Parand;

- Estudar em escola vinculada ao sistema nacional de ensino ou, caso nao esteja matriculado,
matricular-se obrigatoriamente no periodo letivo corrente;

- Nao estar recebendo seguro-desemprego.

O Governador podera estabelecer normas e procedimentos complementares para a implementacao,
formas de controle, inclusive de suas condicionalidades, acompanhamento e fiscalizacdo do Programa
Oportunidade Jovem.

O Programa Oportunidade Jovem consistira:

- Na pratica de atividades comunitarias, de formacéo socioprofissional ou de utilidade publica;

- Na forma de empreendimentos populares em autogestao ou grupos de economia solidaria, com
cursos ministrados por 6érgdos publicos ou por entidades contratadas, conveniadas ou parceiras.

Ao beneficiario selecionado para a pratica das atividades previstas serdo concedidos:

- Auxilio de até 100% (cem por cento) do saldrio minimo regional vigente;

- Subsidio para atender as despesas de deslocamento para a realizacdo das atividades comunitarias
e de formacao, desde que fique comprovada a necessidade de conducdo onerosa, cujos critérios de
concessdo poderao variar de acordo com a disponibilidade de recursos financeiros.

Caberd ao Poder Executivo estabelecer normas e procedimentos para a implementagéo, controle,

acompanhamento e fiscalizacdo do Programa, bem como fixar os valores dos beneficios, de acordo
com a disponibilidade de recursos financeiros, respeitados os limites estabelecidos em lei.
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Os beneficios e atividades serdo concedidas pelo prazo minimo de 6 (seis) meses e maximo de 2
(dois) anos, consecutivos ou ndo, considerados o interesse publico, a permanéncia das condicoes que
ensejam a inclusao do beneficiario no Programa Oportunidade Jovem e a disponibilidade de recursos
financeiros que possibilitem a prorrogacao do prazo inicial fixado para cada modalidade de atividade.

Para o saque dos beneficios pecunidrios, os beneficiarios receberdo cartdo magnético emitido por
instituicdo bancaria. Os beneficiarios que, no periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da
data de depdsito bancario efetuado pelo Governo do Estado do Parand, ndo sacarem o valor, perderao
qualquer direito de recebé-lo, sendo seu montante transferido pela instituicdo bancaria para conta
a corrente do Programa Oportunidade Jovem, a fim de ser utilizado na concessao de beneficios
pecuniarios a novos jovens selecionados.

Na hipétese de ébito do beneficiario, de sua detencao ou reclusdo em estabelecimento prisional ou
cumprimento de medida socioeducativa, ou de sua internacdo em unidade médica por problemas de
saude, poderao ser pagos os beneficios pecuniarios devidos em razéo de atividades ja desenvolvidas,
desde que o préprio beneficidrio, seu procurador, herdeiros, cdnjuges ou companheiro os requeiram
administrativamente, no prazo de 90 (noventa) dias, contados do término do prazo estabelecido.

Parao enquadramento dafaixa etaria, considera-se aidade do beneficidrio o nimero de anos completos
até a data em que ocorrer o seu cadastramento no Programa Oportunidade Jovem. Os beneficiarios
selecionados deverao assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade (TCR), assistidos por seus
representantes legais, quando menores de 18 (dezoito) anos, declarando ter conhecimento das regras
do Programa Oportunidade Jovem, as quais se sujeitardo.

A afericao dos requisitos para a concessao dos beneficios do Programa Oportunidade Jovem sera
realizada quando do cadastramento inicial, da assinatura do TCR e em qualquer fase posterior.
A participacdo no Programa Oportunidade Jovem ndo gerard qualquer vinculo empregaticio ou
profissional entre o beneficiario e a administracdo direta, indireta ou fundacional do Estado do Parana.

O Programa Oportunidade Jovem sera implantado gradativamente, de acordo com os meios e
recursos disponiveis, priorizando os beneficiarios com maior tempo de desemprego, menor renda e
que residam proximos ao local das atividades observando-se ainda os seguintes critérios:

- Mulher arrimo de familia;

- Familias com filhos ou dependentes com idade de até 24 (vinte e quatro) meses, em estado de
desnutricao;




- Familias com filhos ou dependentes com deficiéncias ou em vulnerabilidade de saude;

- Familias monoparentais;

- Familias com maior nimero de filhos ou dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

- Familias com filhos ou dependentes sob medidas especificas de protecdo ou socioeducativas,
previstas na Lei n.° 8.069/1990;

- Condigoes precarias de moradia;

- Jovem gestante;

- Familias com dependentes ou agregados idosos.

Os beneficios do Programa Oportunidade Jovem serdo interrompidos se:

- O beneficiario obtiver ocupacao remunerada;

- A frequéncia as atividades do Programa Oportunidade Jovem for inferior a 75% (setenta e cinco por
cento), referente ao més do beneficio, sem justificativa acompanhada de documento comprobatorio;

- Forem descumpridas quaisquer das condi¢des ou requisitos previstos ou desatendidas as clausulas
firmadas no TCR;

- O beneficidrio abandonar as atividades do Programa Oportunidade Jovem.

O bolsista que ingressar no mercado de trabalho recebera 50% (cinquenta por cento) do valor da
bolsa durante 90 (noventa) dias, desde que tenha o trabalho comprovado mediante registro ou
declaracdo do empregador. Em caso de necessidade, podera retomar ao Programa Oportunidade
Jovem mediante avaliacao técnica.

Sera excluido do Programa Oportunidade Jovem pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou definitivamente se
reincidente, devendo restituir ao Tesouro Estadual os valores indevidamente recebidos, corrigidos, o
beneficiario que prestar declaracdo falsa ou usar de qualquer meioilicito para a obtencdo de vantagens
ou recebimento indevido dos beneficios, sem prejuizo das sancdes civis, penais e administrativas
cabiveis. O débito ndo quitado amigavelmente sera inscrito na divida ativa, com os consectarios legais.

Verifique se ha atualizacdes nos projetos em: fiepr.org.br/relacoes-governamentais
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Ao servidor publico ou agente de entidade contratada, conveniada ou parceira que concorra para
a concessao ilicita do beneficio, aplica-se, sem prejuizo das sancdes civis, penais e administrativas
cabiveis.

O Governador podera celebrar contratos, convénios, termos de cooperacao e de parceria com outros
entes de direito publico, com organismos nacionais e internacionais, com empresas e com entidades de
direito privado, inclusive sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades relativas ao Programa
Oportunidade Jovem, mesmo quando ja associado a outros programas com finalidade semelhante.

O cadastro dos beneficidrios no Programa Oportunidade Jovem e a respectiva documentacao
comprobatéria sdo informacdes sigilosas, e os dados cadastrais ndo podem ser divulgados, salvo aos
orgdos de controle interno e externo ou por ordem judicial, e serdo mantidos pelo prazo de 5 (cinco)
anos.

As despesas decorrentes desta proposicdo correrao por conta das dotacdes orcamentarias proprias.

Esta proposicao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Tramitagdo: Adiado a leitura do parecer do Dep. Tadeu Veneri (PT) - 10/08/2021.

Posicionamento do Sistema Fiep:

Convergente

Posicionamento ao PL 15/2020

O Projeto de Lei 15/2020 visa proporcionar aos jovens de familia de baixa renda, entre 15 e 29 anos,
a sua insercao socioecondémica, mediante execucao de atividades, experimentacao e de habilitacao
profissional, estimular a permanéncia ou regresso ao ensino oficial, bem como sua formagao
socioprofissional.

O Sistema Fiep apresenta a possibilidade de ofertar Educagdo de Jovens e Adultos, Cursos Técnicos e
Quialificacao Profissional por meio de parcerias.

A oferta dos cursos para o governo, pela efetivacao da parceria, é aderente a formatacao de gratuidade,
pois o prazo de atividade, de acordo com as modalidades citadas (seis meses e maximo dois anos), e o




perfil do beneficiario descrito na proposta correspondem ao perfil de gratuidade regimental do Senai
e regulamentar Sesi.

Sendo assim, o Sistema Fiep manifesta-se convergente a aprovacao do Projeto de Lei, ressalvando
apenas, como ponto de atencao, a necessidade de esclarecimentos de alguns aspectos, como o
repasse da bolsa ao beneficiario no caso dessa parceria.
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Empresariais

Filiados ao Sistema Fiep




SINDICATOS ESTADUAIS

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ADUBOS E CORRETIVOS AGRICOLAS NO ESTADO DO PARANA
(SINDIADUBOS)

Presidente Aluisio Schwartz Teixeira - Gestao 2020-2022
Rua Presidente Faria n.° 51 - 4.° andar - conj. 403
CEP:87013-932

Centro - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3233-2561

E-mails: sindiadubos@sindiadubos.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DO ACUCAR NO ESTADO DO PARANA
(SIAPAR - ACUCAR)

Presidente Miguel Rubens Tranin - Gestdo 2020-2022

Av. Carneiro Leao, n.° 135 - Ed. Centro Empresarial Europa - salas 903 e 904
CEP:87013-932

Centro - Maringa-PR

Telefone: (44) 3225-2929

E-mails: alcopar@alcopar.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ALFAIATARIAS DO ESTADO DO PARANA
(SINDIALFA) - ATIVIDADES SUSPENSAS

Av. Candido de Abreu, n.° 776 - conj. 1.501/1.502
CEP:80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (44) 3225-2929

73




74

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE APARELHOS ELETRICOS, ELETRONICOS E SIMILARES,
APARELHOS DE RADIOTRANSMISSAO, REFRIGERACAO, AQUECIMENTO E TRATAMENTO DE AR,
LAMPADAS E APARELHOS ELETRICOS DE ILUMINAGCAO DO ESTADO DO PARANA

(SINAEES)

Presidente Virgilio Moreira Filho - Gestao 2020-2022

Av. Getulio Vargas, n.° 967

CEP:80230-030

Reboucas - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3324-7726

E-mails: gerencia@sinaees-pr.org.br; executivo@sinaees-pr.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DO ARROZ, MILHO, SOJA E BENEFICIAMENTODO CAFE DO ESTADO
DO PARANA
(SAMISCA)

Presidente Sérgio Biazze - Gestao 2020-2023

Rua Rene Camargo de Azambuija, n.° 787 — sala B — Caixa Postal: 120
CEP: 86800-090

Centro — Apucarana-PR

Telefone: (43) 3033-2447

E-mails: contato@samisca.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE BORRACHA DO ESTADO DO PARANA
(SINDBOR)

Presidente Celso Luiz Dalla Grana - Gestdo 2020-2023
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502
CEP: 80530-000

Centro Civico — Curitiba-PR

Telefone: (41) 3018-4440/ 99552-7315

E-mails: sindborpr@fiepr.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE COURO DO ESTADO DO PARANA
(SINDICOURO)

Presidente Neury Macionki - Gestdo 2020-2022
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502
CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: somente por e-mail

E-mails: sindicouro@fiepr.org.br




SINDICATO DA INDUSTRIA AUDIOVISUAL DO PARANA
(SIAPAR - AUDIOVISUAL)

Presidente Rodrigo Rafael de Medeiros Martins - Gestao 2018-2021
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3618-9091

E-mails: siapar@fiepr.org.br; siaparaudiovisual@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DO AZEITE E OLEOS ALIMENTICIOS NO ESTADO DO PARANA
(SINDIOLEOS)

Presidente Manoel Moacir Correa de Oliveira - Gestao 2021-2024
Rua Marechal Deodoro, n.° 503 — 9.° andar - conj. 902

CEP: 80020-320

Centro - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3233-9733

E-mails: juan.chibinski@outlook.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CACAU E BALAS, MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITOS
DE DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS DO ESTADO DO PARANA
(SINCABIMA)

Presidente Eloisa Helena Orlandi - Gestao 2020-2023
Rua Gal. Teodorico Guimaraes, n.° 303
CEP:81030-180

Bairro Vila Fanny — Curitiba-PR

Telefone: (41) 3569-5692

E-mails: sincabima@sincabima.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CAL NO ESTADO DO PARANA
(SINDICAL)

Presidente Marcelo Poli - Gestao 2020-2023

Rua Zacarias de Paula Xavier, n.° 408 —salas 1 e 2

CEP: 83414-160

Centro - Colombo-PR

Telefone: (41) 3621-6234

E-mails: apdcsindical@gmail.com / appcal2001@gmail.com
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SINDICATO DA INDUSTRIA DE CARNES E DERIVADOS NO ESTADO DO PARANA
(SINDICARNE)

Presidente Angelo Setim Neto - Gestdo 2020-2023

Av. Candido de Abreu, n.° 427 — 16.° andar - conj. 1.602
CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3021-3211

E-mail: prcarne@sindicarne.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CERAMICAS E DE OLARIAS DO OESTE DO PARANA
(SINDICER OESTE)

Presidente Mauri Guido Schirmer - Gestao 2021-2024
Rua Vicente Machado, n.° 619 - 1.° andar

CEP: 85812-163

Centro - Cascavel-PR

Telefone: (45) 2031-0167

E-mail: sindiceroeste@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CERAMICAS E OLARIAS DA REGIAO CENTRO-SUL DO PARANA
(SINCOLSUL)

Presidente Laoni Pedro Rampi — Gestao 2020-2023
Av.Sao Joao, n.° 1.841

CEP: 84400-000

Centro — Prudentépolis-PR

Telefone: (42) 3446-5992 / (42) 3446-5941

E-mail: sincolsul@gsk.cnt.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE BEBIDAS DO ESTADO DO PARANA
(SINDIBEBIDAS)

Presidente Fulgéncio Torres Viruel — Gestao 2020-2023
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3013-7624

E-mail: secretaria@sindibebidaspr.com.br
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SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL NO ESTADO DO PARANA
(SINDUSCON PR)

Presidente Rodrigo José Zerbeto Assis — Gestao 2019-2022

Rua Jodo Viana Seiler,n° 116

CEP: 80220-270

Parolin - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3051-4300

E-mail: secretariadir@sindusconpr.com.br / sinduscon@sindusconpr.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DO NORTE DO PARANA
(SINDUSCON NORTE)

Presidente Sandro Paulo Marques de Nobrega — Gestao 2020-2022
Av. Maringa, n.° 2.400

CEP: 86060-000

Bairro Vitoria — Londrina-PR

Telefone: (43) 3327-6777

E-mail: sinduscon@sercomtel.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO OESTE DO PARANA
(SINDUSCON OESTE)

Presidente Ricardo Lora — Gestao 2020-2022

Av. Assuncao, n.° 690

CEP: 85805-030

Alto Alegre — Cascavel-PR

Telefone: (45) 3226-1749

E-mail: sinduscon@sindusconparanaoeste.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DA REGIAO NOROESTE DO PARANA
(SINDUSCON NOROESTE)

Presidente Rogério Yabiku — Gestao 2020-2022
Rua Tiradentes, n.° 348

CEP: 87045-190

Vila Ipiranga - Maringa-PR

Telefone: (44) 3025-7999

E-mail: administrativo@sindusconnoroeste.org.br
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SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO PESADA NO ESTADO DO PARANA
(SICEPOT)

Presidente José Alberto Pereira Ribeiro — Gestdao 2019-2022
Av. Getulio Vargas, n.° 4.250

CEP: 80240-041

Vila Izabel - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3069-1120

E-mail: sicepot@sicepot-pr.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIAGCAO E TECELAGEM DE LONDRINA
(SINDITEXTIL LONDRINA)

Presidente Antonio Di Rienzo — Gestao 2020-2023

Avenida Santos Dumont, n.° 658

CEP: 86039-090

Jardim Boa Vista — Londrina-PR

Telefone: (43) 3343-0155

E-mail: sinditextil.londrina@sinditextilpr.org.br / sinditextilldn fin@sistemafiep.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DO ESTADO DO PARANA
(SIGEP)

Presidente Edson Benvenho - Gestao 2019-2022
Rua Augusto Severo, n.° 1.050

CEP: 80030-240

Alto da Gléria - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3253-7172

E-mail: abigrafpr@milenio.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DE MARINGA E REGIAO
(SINGRAMAR)

Presidente José Antonio Moscardi — Gestao 2020-2022
Av. Jodo Paulino Vieira Filho, n.° 672 - 6.° andar — sala 601
CEP: 83020-015

Zona 1 - Maringa-PR

Telefone: (44) 3225-8849

E-mail: singramar@singramar.com.br




SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DO OESTE DO ESTADO DO PARANA
(SINDGRAF)

Presidente Jodo Claudio Neis — Gestdo 2020-2021
Rua Vicente Machado, n. 619

CEP: 85812-151

Centro - Cascavel-PR

Telefone: (45) 3225-3125

E-mail: sindgraf@sindgraf.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS E EMPRESAS DE INSTALACAO, OPERACAO E MANUTENGCAO
DE REDES, EQUIPAMENTOS E SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES DO ESTADO DO PARANA
(SHTEP)

Presidente Birata Higino Giacomoni — Gestao 2020-2024
Av. Candido de Abreu, n.° 427 — 13.° andar - conj. 1.307
CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3352-2200

E-mail: siitep@siitep.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CURTIMENTO DE COUROS E DE PELES DO ESTADO DO PARANA
(SICPPAR)

Presidente Umberto Bastos Sacchelli Neto — Gestdao 2018-2021
Av. Reboucgas, n.° 140

CEP: 87030-410

Zona 10 — Maringa-PR

Telefone: (44) 3028-1868

E-mail: sicppar@colnet.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE EXTRACAO DE MARMORES, CALCARIOS E PEDREIRAS NO
ESTADO DO PARANA
(SINDEMCAP)

Presidente Luciano Henrique Buzatto — Gestao 2018-2021
Rua Fredolin Wolf, n.° 75 — Caixa Postal 69

CEP: 83501-040

Almirante Tamandaré-PR

Telefones: (41) 3047-5205 / (41) 99213-1852

E-mail: sindemcap@gmail.com
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SINDICATO DA INDUSTRIA DE EXTRACAO DE MINERAIS NAO METALICOS DO ESTADO DO
PARANA
(SINDIMINERAIS-PR)

Presidente Fabio Pires Leal - Gestao 2019-2022
Rua Freire Alemao, n.° 1.315

CEP: 84040-050

Vila Estrela — Ponta Grossa-PR

Telefone: (42) 3224-5241

E-mail: sindicatospontagrossa@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FABRICACAO DE ALCOOL DO ESTADO DO PARANA
(SIALPAR)

Presidente Miguel Rubens Tranin — Gestao 2019-2022
Av. Carneiro Ledo, n.° 135 — salas 903 e 904

CEP: 87013-932

Centro — Maringa-PR

Telefone: (44) 3225-2929

E-mail: alcopar@alcopar.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIACAO E TECELAGEM NO ESTADO DO PARANA
(SINDITEXTIL)

Presidente Marcelo Surek — Gestdo 2018-2021
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502
CEP: 80530-000

Centro Civico — Curitiba-PR

Telefone: (41) 3252-5369

E-mail: sinditextil@sinditextilpr.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE LATICINIOS E PRODUTOS DERIVADOS DO PARANA
(SINDILEITE)

Presidente Marco Antonio Galassini da Silva — Gestao 2019-2022
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro Civico — Curitiba-PR

Telefone: (41) 3206-3150

E-mail: sindileite@gmail.com




SINDICATO DA INDUSTRIA DA MADEIRA DE IMBITUVA
(SIMADI)

Presidente Paulo Roberto Pupo — Gestao 2020-2021
Rua J. J. de Almeida, n.° 160

CEP: 84430-000

Centro — Imbituva-PR

Telefone: (42) 3436-3650

E-mail: simadi@fiepr.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA MADEIRA E DO MOBILIARIO DO OESTE DO ESTADO DO
PARANA
(SINDMADEIRAS)

Presidente Jodo Alberto Soares de Andrade — Gestao 2017-2020
Rua Vicente Machado, n.° 619 - 1.° andar

CEP: 85812-163

Centro — Cascavel-PR

Telefone: (45) 3226-7458

E-mail: sindmadeira@hotmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MADEIRAS, SERRARIAS, BENEFICIAMENTOS, CARPINTARIA
E MARCENARIA, TANOARIA, COMPENSADOS E LAMINADOS, AGLOMERADOS E
EMBALAGENS DE GUARAPUAVA

(SINDUSMADEIRA)

Presidente Jodo Paulo Drewinski — Gestao 2019 - 2021
Av. Vereador Sebastido de Camargo Ribas, n.° 2.170
CEP: 85060-340

Bonsucesso — Guarapuava-PR

Telefone: (42) 3623-8100

E-mail: sindusmadeiragpuava@gmail.com

SINDICATOS DAS INDUSTRIAS DA MADEIRA DO ESTADO DO PARANA
(SIMADEIRA)

Presidente Luciano Camilotti — Gestao 2020-2023
Al. Dr. Murici, n.° 474 - 6.° andar

CEP:80010-120

Centro - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3222-5482

E-mail: simadeirapr@gmail.com
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA MANDIOCA DO ESTADO DO PARANA
(SIMP)

Presidente Guido Bankhardt — Gestao 2020-2022
Av. Distrito Federal, n.° 1215 - sobreloja
CEP:87701-310

Centro — Paranavai-PR

Telefone: (44) 3446-6669

E-mail: simp@simp.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MARMORES E GRANITOS NO ESTADO DO PARANA
(SIMAGRAN)

Presidente José Georgevan Gomes de Araujo — Gestao 2018-2021
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3618-9093

E-mail: simagran@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DO MATE NO ESTADO DO PARANA
(SINDIMATE)

Presidente Marcia Regina Ranssolin da Silveira — Gestao 2018-2021
Rua Paulino Vaz da Silva, n.° 687 - sala 3

CEP: 83900-000

Centro — Sao Mateus do Sul-PR

Telefone: (42) 98811-8085

E-mail: sindimate@fiepr.org.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PLASTICO NO ESTADO DO PARANA
(SIMPEP)

Presidente Dirceu Antonio Galléas — Gestao 2018-2021
Rua Jodo Negrao, n.° 731 - 3.° andar - sala 301
CEP:80010-200

Centro - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3224-9163

E-mail: simpep@simpep.com.br




SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PLASTICO DO NORTE DO PARANA
(SIMPLAS)

Presidente Sueli de Souza Baptisaco — Gestao 2018-2021
Rua Pernambuco, n.° 390 - 12.° andar - sala 1.208

CEP: 86020-913

Centro — Londrina-PR

Telefone: (43) 3337-1390

E-mail: simplas@sercomtel.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE
APUCARANA
(SINDIMETAL APUCARANA)

Presidente José Carlos Bittencourt — Gestao 2020-2023
Rua Rene Camargo de Azambuija, n.° 787 — sala B

CEP: 86800-090

Centro — Apucarana-PR

Telefone: (43) 3423-6622

E-mail: gerencia@sindimetalapucarana.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE
CAMPO MOURAO (SINDIMETAL CAMPO MOURAO)

Presidente Fernando Yukio Mizote — Gestao 2020-2021
Av. Manoel Mendes de Camargo, n.° 2.991

CEP: 87303-318

Jardim Curitiba — Campo Mourao-PR

Telefone: (44) 3524-4874

E-mail: sindimetalcampomourao@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE
CASCAVEL (SINDIMETAL CASCAVEL)

Presidente Eliseu Avelino Zanella — Gestao 2020-2023
Rua Souza Naves, n.° 3983 - 6.° andar — sala 608

CEP: 85810-690

Centro — Cascavel-PR

Telefone: (45) 3035-7880

E-mail: sindimetal@gmail.com
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO
ESTADO DO PARANA (SINDIMETAL PARANA)

Presidente Alcino de Andrade Tigrinho — Gestao 2018-2022

Rua Angelo Greca, n.° 70

CEP: 82630-145

Atuba - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3218-3935

E-mail: sindimetal@sindimetal.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE
LONDRINA (SINDIMETAL NORTE-PR)

Presidente Marcus Vinicius Gimenes — Gestao 2018-2022

Rua Santa Catarina, n.° 50 — 25.° andar - Condominio Oscar Fuganti

CEP: 86010-470

Centro - Londrina-PR

Telefone: (43) 3337-6565

E-mails: coordenacao@sindimetalnortepr.com.br / supervisao@sindimetalnortepr.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO
DE MARINGA (SINDIMETAL MARINGA)

Presidente José Carlos Beckheuser — Gestao 2021-2024

Av. Guedner, n.° 3.041

CEP: 87053-265

Parque da Gavea — Maringa-PR

Telefone: (44) 3224-4186

E-mail: sindimetal@sindimetalmaringa.com.br / aline@sindimetalmaringa.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE PATO
BRANCO (SINDIMETAL PATO BRANCO)

Presidente Olcimar Tramontini — Gestdao 2018-2021
Rua Pedro Vieira, n.° 120

CEP: 85504-140

Bortot — Pato Branco-PR

Telefone: (46) 3225-1222

E-mail: sindimetalpb@terra.com.br




SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE
PONTA GROSSA (SINDIMETAL PONTA GROSSA)

Presidente Alvaro Luiz Scheffer - Gestao 2020-2022
Rua Freire Alemao, n.° 1.315

CEP: 84040-050

Vila Estrela — Ponta Grossa-PR

Telefone: (42) 3224-5241

E-mail: sindicatospontagrossa@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA METALURGICA, MECANICA E DE MATERIAL ELETRICO DE
UMUARAMA
(SINDIMETAL UMUARAMA)

Presidente Maristela Hirt — Gestao 2018-2021
Rod. PR-323, n.° 5.205

CEP: 87507-013

Jardim Primavera - Umuarama-PR

Telefone: (44) 3056-1450

E-mail: maristelahirt@hotmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MOVEIS, MARCENARIAS, CARPINTARIAS, ARTEFATOS

DE MADEIRA, SERRARIAS, MADEIRAS LAMINADAS E PAINEIS DE MADEIRA RECONSTITUIDA
DE RIO NEGRO

(SIMOVEM)

Presidente Moacir Romagna — Gestao 2020-2023
Rua Boleslau Paluch, n.° 265

CEP: 83880-000

Campo do Gado - Rio Negro-PR

Telefone: (47) 3645-3520

E-mail: bara@simovem.ind.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DO MOBILIARIO E MARCENARIA DO ESTADO DO PARANA
(sIMov)

Presidente Aurélio Sant’Anna — Gestao 2020-2022

Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3342-5052

E-mail: simov@simov.com.br / juridico@deboranegrello.com.br
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS MOVELEIRAS, MARCENARIAS E AFINS DE UMUARAMA E REGIAO
(SIMUR)

Presidente Mauro Aleyx Ribeiro — Gestao 2018-2021

Rua Rui Ferraz de Carvalho, n.° 4.212 - 6.° andar — sala 601
CEP: 87501-250

Zona | - Umuarama-PR

Telefone: (44) 3038-1969

E-mail: simur.umuarama@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE OLARIAS E CERAMICAS PARA CONSTRUCAO NO ESTADO DO
PARANA
(SINDICER)

Presidente Daniel Wosniak — Gestdo 2020-2022
Rua Nicola Pelanda, n.° 4.307

CEP: 81930-360

Umbara - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3563-1673

E-mail: sindicer.ctba@hotmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE OLARIA E CERAMICA DO NORTE DO PARANA
(SINDICER NORTE-PR)

Presidente Daniel Melchert — Gestdo 2018-2021

Rua Freire Alemao, n.° 1.315

CEP: 84040-050

Vila Estrela — Ponta Grossa-PR

Telefone: (42) 3239-8352

E-mail: elidiocuri@ig.com.br / sgadvocacia@hotmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PANIFICAGAO E CONFEITARIA DOS CAMPOS GERAIS
(SINDPAN)

Presidente Luiz Alberto Scheffer — Gestao 2019-2021
Rua Freire Alemao, n.° 315

CEP: 84040-050

Vila Estrela — Ponta Grossa-PR

Telefone: (42) 3223-1743

E-mail: sindpancg@hotmail.com




SINDICATO DA INDUSTRIA DE PANIFICACAO E CONFEITARIA NO ESTADO DO PARANA
(SIPCEP)

Presidente Vilson Felipe Borgmann — Gestao 2018-2022
Rua Guaratuba, n.° 703

CEP: 80540-260

Ahu - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3254-8775

E-mail: sipcep@sipcep.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PANIFICACAO E CONFEITARIAS DO NORTE DO PARANA
(SINDPANP)

Presidente Itamar Carlos Ferreira — Gestdao 2020-2022
Avenida Santos Dumont, n.° 658

CEP: 86039-090

Jardim Boa Vista — Londrina-PR

Telefone: (43) 3339-2660

E-mail: sindpanp@sercomtel.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DA PANIFICACAO E CONFEITARIA DO OESTE DO ESTADO DO
PARANA
(SINDAP)

Presidente Gilberto Luiz Bordin — Gestdo 2018-2021
Rua Vicente Machado, n. 619

CEP: 85812-151

Centro - Cascavel-PR

Telefone: (45) 3222-5786

E-mail: sindap-sindap@hotmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PAPEL, CELULOSE E PASTA DE MADEIRA PARA PAPEL
PAPELAO E DE ARTEFATOS DE PAPEL E PAPELAO NO ESTADO DO PARANA
(SINPACEL)

Presidente Rui Gerson Brandt — Gestdo 2020-2023

Rua Brigadeiro Franco, n.° 3.389

CEP: 80250-030

Centro - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3333-4511

E-mail: sinpacel@sinpacel.org.br / rui@sinpacel.org.br / gabrielle@sinpacel.org.br
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRE-MOLDADOS DE CONCRETO E ARTEFATOS DE CIMENTO
DO NORTE DO PARANA
(SINDCCON)

Presidente Carmen Lucia Izquierdo Martins — Gestao 2020-2022
Rua Rene Camargo de Azambuija, n.° 787 — sala B

CEP: 86800-090

Centro — Apucarana-PR

Telefone: (43) 3423-5800

E-mail: sindccon@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DA PRODUCAO DE BIODIESEL DO ESTADO DO PARANA
(SIBIOPAR)

Presidente Miguel Rubens Tranin — Gestao 2019-2022

Av. Carneiro Ledo, n.° 135 — salas 903 e 904 — Caixa Postal: 1.160
CEP: 87013-932

Centro — Maringa-PR

Telefone: (44) 3225-2929

E-mail: alcopar@alcopar.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS AVICOLAS DO ESTADO DO PARANA
(SINDIAVIPAR)

Presidente Irineo da Costa Rodrigues — Gestao 2020-2023
Av. Candido de Abreu, n.° 140 — salas 303 e 304

CEP: 80530-901

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3224-8737

E-mail: sindiavipar@sindiavipar.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL, COSMETICOS E
PERFUMARIA DO ESTADO DO PARANA
(SINDICOSMETICOS)

Presidente Mariane Zanetti Schabatura — Gestao 2020-2022
Rua Domingos Nascimento, n.° 187

CEP: 80520-022

Sao Francisco — Curitiba-PR

Telefone: (41) 98869-3090

E-mail: sindicosmeticos.pr@gmail.com




SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS E ARTEFATOS DE CIMENTO E FIBROCIMENTO E
LADRILHOS HIDRAULICOS DO ESTADO DO PARANA
(SINDICAF)

Presidente Guilherme Fiorese Philippi — Gestao 2017-2021
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 99826-0896

E-mail: sindicaf@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DO ESTADO DO PARANA
(SINQFAR)

Presidente Marcelo lvan Melek — Gestao 2017-2021
Av. Jodo Gualberto, n.° 623 — 6.° andar — sala 605
CEP: 80030-000

Alto da Gléria - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3254-8774

E-mail: singfar@singfar.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DO NORTE DO PARANA
(SINQUIFAR NP)

Presidente Allan Gomes Guimaraes — Gestao 2017-2022
Rua Ana Neri, n.° 300 - 2.° andar

CEP: 86015-610

Vila Fujita - Londrina-PR

Telefone: (43) 3343-1543

E-mail: sinquifar.norte@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE BANDEIRANTES
(SINDIREPA BANDEIRANTES)

Presidente Vicente Roque da Rosa Filho — Gestao 2017-2021

Rod. BR-369, km 56, n.° 325

CEP: 86360-000

Vila Pompeia — Bandeirantes-PR

Telefone: (43) 3542-5380

E-mail: sindirepabandeirantes@fiepr.org.br / vicenterocauto@hotmail.com
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SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARAGCAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DO ESTADO DO
PARANA
(SINDIREPA CG)

Presidente Julio Cesar Lupepsa — Gestao 2020-2023
Rua Freire Alemao, n.° 1.315

CEP: 84040-050

Vila Estrela — Ponta Grossa-PR

Telefone: (42) 3223-9542

E-mail: sindirepacg@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE REPARACAO DE VEICULOS, PECAS E ACESSORIOS PARA
VEICULOS DE CASCAVEL
(SINDIREPA CASCAVEL)

Presidente Jacir Garcia das Chagas — Gestao 2020-2022
Rua Vicente Machado, n.° 619

CEP: 85812-151

Centro - Cascavel-PR

Telefone: (45) 3227-0330

E-mail: sindirepacascavel@hotmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARAGCAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DO ESTADO DO
PARANA
(SINDIREPA PARANA)

Presidente Wilson Bill - Gestao 2019-2021
Av. Candido de Abreu, n.° 776, ¢j 1501/1502
CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3388-0000

E-mail: sindirepa-pr@sindirepa-pr.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE FOZ DO IGUAGU
(SINDIREPA FOZ DO IGUAGU)

Presidente José Melsi Galetti Zaparolli — Gestao 2020-2021
Rod. BR-277, km 728, n.° 250

CEP: 85862-000

Novo Mundo - Foz do Iguacu-PR

Telefone: (45) 3027-2322

E-mail: fabio@retifoz.com.br




SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE FRANCISCO
BELTRAO
(SINDIREPA FRANCISCO BELTRAO)

Presidente Rozani Terezinha Casanova Fritzen — Gestao 2018-2021
Rua Goias, n.° 333

CEP: 85601-070

Alvorada - Francisco Beltrao-PR

Telefone: (46) 3057-5097

E-mail: sindirepa@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE GUARAPUAVA
(SINDIREPA GUARAPUAVA)

Presidente Jodo Valdecir Festa — Gestdo 2018-2021
Av. Vereador Sebastido de Camargo Ribas, n.° 2.170
CEP: 85060-340

Bonsucesso — Guarapuava-PR

Telefone: (42) 3623-8100

E-mail: sindirepagpuava@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE MARINGA
(SINDIREPA MARINGA)

Presidente Antonio Carlos Dalcolle — Gestao 2019-2022

Av. Reboucgas, n.° 140

CEP: 87030-410

Zona 10 — Maringa-PR

Telefone: (44) 3031-9719

E-mail: sindirepa@hotmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARAGCAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE PARANAVAI
(SINDIREPA PARANAVAI)

Presidente Juscelino Candido de Lima — Gestdo 2018-2021
Rua Albino Silva, n.° 80

CEP: 87708-120

Jardim Canada - Paranavai-PR

Telefone: (44) 3045-7338

E-mail: sindirepa.pvai@fiepr.org.br
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SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE TOLEDO
(SINDIREPA TOLEDO)

Presidente Nedir Nojehovski — Gestao 2019-2022
Rua Barao do Rio Branco, n.° 3.069

CEP: 85905-040

Vila Industrial - Toledo-PR

Telefone: (45) 3378-4646

E-mail: sindirepa-tdo@hotmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS DE UMUARAMA
(SINDIREPA UMUARAMA)

SEM ATIVIDADES

Rod. PR-323, km 304, s/n.°

CEP: 87507-000

Parque Industrial - Umuarama-PR
Telefone: (44) 3639-2424

E-mail: retimar@retimar.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS, ACESSORIOS E RETIFICACOES DE
MOTORES DO NORTE DO PARANA
(SINDIREPA NORTE)

Presidente Mauricio Troyani — Gestao 2016-2020

Rua Ana Neri, n.° 300 - 2.° andar

CEP: 86015-610

Vila Fujita - Londrina-PR

Telefone: (43) 3348-9797

E-mails: sindirepa.norte@sistemafiep.org.br / indirepanorte fin@sistemafiep.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS, MADEIRAS
COMPENSADAS E LAMINADAS, AGLOMERADOS E CHAPAS DE FIBRAS DE MADEIRA

E DA MARCENARIA (MOVEIS DE MADEIRA) DE ARAPONGAS

(SIMA)

Presidente Irineu Munhoz — Gestao 2018-2021
Praca Dr. Julio Junqueira, n.° 88 — 13.° andar
CEP: 86701-160

Centro — Arapongas-PR

Telefone: (43) 3172-1278

E-mail: sima@sima.org.br




SINDICATO DAS INDUSTRIAS MADEIREIRAS E MOVELEIRAS DO SUDOESTE DO PARANA
(SINDIMADMOV)

Presidente Jair José Comiran — Gestdo 2019-2021
Rua Goias, n.° 333

CEP: 85601-070

Alvorada - Francisco Beltrao-PR

Telefone: (46) 3523-6507

E-mail: sindimadmovsudoeste@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE SERRARIAS, CARPINTARIAS E TANOARIAS E DA MARCENARIA DE
IRATI
(SINDIMADEIRA IRATI)

Presidente Avonir Funes — Gestao 2020-2023

Rua Dr. Munhoz da Rocha, n.° 376 — Caixa Postal: 164
CEP: 84500-000

Centro - Irati-PR

Telefone: (42) 3422-1780

E-mail: sind.madeira.irati@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS, MADEIRAS
COMPENSADAS, LAMINADOS E DE MARCENARIAS DE PALMAS
(SINDIPAL)

Presidente Roni Junior Marini — Gestdo 2019-2021

Rua Jesuino Alves Rocha Loures, n.° 1.710 - Caixa Postal: 124
CEP: 85555-000

Centro - Palmas-PR

Telefone: (46) 3263-1204

E-mail: sindipal@gmail.com

SINDICATO DA INDUSTRIA DE SERRARIAS, CARPINTARIAS E TANOARIAS E DA MARCENARIA DE
PONTA GROSSA
(SINDIMADEIRA DE PONTA GROSSA)

Presidente Alvaro Luiz Scheffer — Gestdo 2021-2023
Rua Freire Alemao, n.° 1.315

CEP: 84040-050

Vila Estrela — Ponta Grossa-PR

Telefone: (42) 3224-5241

E-mail: sindicatospontagrossa@gmail.com
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS, MADEIRAS
COMPENSADAS E LAMINADAS, AGLOMERADOS E CHAPAS DE FIBRAS DE MADEIRA E DE
MARCENARIA DE TELEMACO BORBA

(SINDIMATEL)

Presidente Rangel Hornung - Gestao 2020-2022
Rua Joaquim Batista Ribeiro, n.> 998

CEP: 84261-070

Centro - Telémaco Borba-PR

Telefone: (42) 3272-8422

E-mail: sindimatel@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS, MADEIRAS
COMPENSADAS E LAMINADAS, AGLOMERADOS E CHAPAS DE FIBRAS DE MADEIRA E DE
MARCENARIA DE UNIAO DA VITORIA

(SERRARIAS UNIAO)

Presidente Fabricio Anténio Moreira Neto — Gestao 2017-2020
Rua Frei Policarpo, n.° 188

CEP: 84600-000

Centro - Uniao da Vitéria-PR

Telefone: (42) 3522-1886

E-mail: sindipatronal_madeira@yahoo.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE NO ESTADO DO PARANA
(SINDUSCAFE)

Presidente Guivan Bueno — Gestdo 2019-2021
Rua Domingos Nascimento, n.° 187

CEP: 80520-022

Sao Francisco — Curitiba-PR

Telefone: (41) 3353-3785

E-mail: sincafe@matrix.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DO TRIGO NO ESTADO DO PARANA
(SINDITRIGO)

Presidente Daniel de Azevedo Kiimmel — Gestdo 2019-2022
Rua Oswaldo Cruz, n.° 510 — 13.° andar - sala 1.303

CEP: 86800-720

Centro — Apucarana-PR

Telefone: (41) 3362-7316

E-mail: contato@sinditrigopr.com.br




SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO DE APUCARANA
(SIVALE)

Presidente Elizabete Ardigo — Gestao 2017-2020
Avenida Genei Uehara, n.° 1.450

CEP: 87203-148

Jardim do Bosque - Cianorte-PR

Telefone: (43) 3122-1156

E-mail: sivale.apucarana@gmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO DO OESTE DO PARANA
(SINDIWEST)

Presidente Edvaldo Geraldo — Gestdo 2019-2021
Rua Vicente Machado, n. 619

CEP: 85812-151

Centro - Cascavel-PR

Telefone: (45) 3225-1329

E-mail: sindiwestoeste@hotmail.com

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO DE CIANORTE
(SINVESTE)

Presidente Admir Fariz Nabhan Filho — Gestao 2020-2023
Avenida Genei Uehara, n.° 1.450

CEP: 87203-148

Jardim do Bosque - Cianorte-PR

Telefone: (44) 3629-1957

E-mail: sinveste@uol.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO DE CURITIBA E SUDESTE DO ESTADO DO
PARANA
(SINDIVEST PARANA)

Presidente Ardisson Naim Akel — Gestdo 2019-2022
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502
CEP: 80530-000

Centro Civico — Curitiba-PR

Telefone: (41) 3532-9355

E-mail: sindivest@fiepr.org.br
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SINDICATO DA INDUSTRIA DO VESTUARIO DE MARINGA
(SINDVEST MARINGA)

Presidente Valdir Antonio Scalon — Gestao 2019-2021

Av. Reboucgas, n.° 140

CEP: 87030-410

Zona 10 — Maringa-PR

Telefone: (44) 3026-3379

E-mail: comunicacao@sindvestmaringa.com.br / gerencia@sindvestmaringa.com.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO DO SUDOESTE DO PARANA
(SINVESPAR)

Presidente Luiz Krindges — Gestao 2018-2021
Rua Goias, n.° 333

CEP: 85601-070

Alvorada - Francisco Beltrao-PR

Telefone: (46) 3524-5087

E-mail: sinvespar@sinvespar.com.br

SINDICATO INTERMUNICIPAL DAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO DO PARANA
(SIVEPAR)

Presidente Guilherme Hakme — Gestao 2019-2022

Avenida Santos Dumont, n.° 658

CEP: 86039-090

Jardim Boa Vista — Londrina-PR

Telefone: (43) 3342-1927

E-mails: sivepar@fiepr.org.br / sivepar.finaceiro@sistemafiep.org.br

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE VIDROS, CRISTAIS, ESPELHOS, CERAMICAS DE LOUCA
E PORCELANA, PISOS E REVESTIMENTOS CERAMICOS NO ESTADO DO PARANA
(SINDILOUCA)

Presidente Fabio José Germano da Silva — Gestao 2019-2023
Rua XV de Novembro, n.° 2535 - 1.° andar —sala 1

CEP: 83601-030

Centro - Campo Largo-PR

Telefone: (41) 3292-2482

E-mail: sindilouca@uol.com.br




SINDICATO DAS EMPRESAS DE ELETRICIDADE, GAS, AGUA, OBRAS E SERVICOS DO ESTADO DO
PARANA
(SINELTEPAR)

Presidente Plinio André Bergamo Junior — Gestao 2019-2022
Rua Coronel Izaltino Pinho, n.° 437

CEP:81010-160

Vila Fanny - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3333-4638

E-mail: sineltepar@sineltepar.org.br

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA DE MONTAGEM E MANUTENCAO INDUSTRIAL
DO PARANA
(SINDEMON)

Presidente Maria Lucia Rocha Pavelski — Gestdo 2017-2020
Rua Paul Garfunkel, n.° 250

CEP: 81460-040

CIC - Curitiba-PR

Telefone: (41) 2141-7092

E-mail: luciar@passaura.com.br

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO DO PARANA
(TIPARANA)

Presidente Gilmar Machado — Gestdo 2019-2021

Avenida Santos Dumont, n.° 658

CEP: 86039-090

Jardim Boa Vista — Londrina-PR

Telefone: (43) 3017-1658

E-mail: tiparana@sistemafiep.org.br / tiparana.financeiro@sistemafiep.org.br

SINDICATO DAS EMPRESAS DE PINTURAS PREDIAIS E INDUSTRIAIS DO ESTADO DO PARANA
(SINDIPINTURAS)

Presidente Carlos Eduardo Fuchs — Gestdo 2019-2021
RuaTerra Boa, n.° 876

CEP: 83324-040

Jd. Demeterco - Pinhais-PR

Telefone: (41) 3033-6677
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SINDICATOS NACIONAIS

E-mail: sindipinturaspr@gmail.com

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DO CIMENTO
(SNIC)

Presidente Paulo Camillo Vargas Penna — Gestdo 2018-2022
Rua da Assembleia, n.° 10 - 40.° andar — Grupo 4.001

CEP: 20119-900

Centro - Rio de Janeiro-RJ

Telefone: (21) 2531-1314 /(21) 3553-1266

E-mail: snic@snic.org.br

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE TRATORES, CAMINHOES, AUTOMOVEIS E VEICULOS
SIMILARES
(SINFAVEA)

Presidente Luiz Carlos Gomes de Moraes — Gestdao 2019-2022
Av. Indianépolis, n.° 496

CEP: 04062-900

Moema - Sao Paulo-SP

Telefone: (11) 2193-7800

E-mail: anfavea@anfavea.com.br

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE REFRATARIOS
(SINDAN)

Presidente Wagner Mariano Sampaio — Gestao 2020-2022
Praca Louis Ensch, n.° 240

CEP:32210-050

Cidade Industrial - Contagem-MG

Telefone: (31) 3368-1123/(31) 3333-9490

E-mail: sirefmg@fiemg.com.br
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SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE MAQUINAS
(SINDIMAQ)

Presidente Jodo Carlos Marchesan — Gestao 2018-2022
Rua Mal. Deodoro, n.°630 - 17.° andar — conj. 1.706
CEP:80010-912

Centro - Curitiba-PR Telefone: (41) 3223-4826

E-mail: srpr@abimag.org.br

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DO AGO
(ACO BRASIL)

Presidente Sergio Leite de Andrade — Gestao 2018-2021
Av. Rio Branco, n.° 181 - 28.° andar

CEP: 20040-007

Rio de Janeiro-RJ

Telefone: (21) 3445-3000

E-mail: acobrasil@acobrasil.org.br

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMOTORES

(SINDIPECAS)

Presidente Benedicto Kubrusly Junior — Gestao 2019-2022
Av. Candido de Abreu, n.° 776 — conj. 1.501/1.502

CEP: 80530-000

Centro Civico - Curitiba-PR

Telefone: (41) 3252-9594

E-mail: sindippr@sindipecas.org.br

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA SAUDE ANIMAL
(SINDAN)

Presidente Delair Angelo Bolis — Gestao 2020-2022
Rua do Rocio, n.° 313 - 9.° andar - conj. 902

CEP: 04552-000

Vila Olimpia — Sao Paulo-SP

Telefone: (11) 3044-4749 / (11) 3044-4212

E-mail: sindan@sindan.org.br
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SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE ALIMENTAGAO ANIMAL
(SINDIRAGOES)

Presidente Ricardo Araujo Ribeiral - Gestao 2019-2022
Av. Paulista, n.° 1.313 - 10.° andar — conj. 1.050/1.060
CEP:01311-923

Cerqueira Cesar — Sao Paulo-SP

Telefone: (11) 3541-1212

E-mail: contato@sindiracoes.org.br




SINDICATOS INTERESTADUAIS

SINDICATO DA INDUSTRIA DO FUMO DA REGIAO SUL DO BRASIL
(SINDITABACO)

Presidente Iro Schiinke — Gestdo 2018-2021
Rua Galvao Costa, n.° 415

CEP:96810-012

Centro - Santa Cruz do Sul-RS

Telefone: (51) 3713-1777/(51) 3711-2317
E-mail: sinditabaco@sinditabaco.com.br

Relacao atualizada até o dia 11 de marco de 2021.
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CONSELHOS TEMATICOS

1. Conselho Tematico de Assuntos Governamentais

2. Conselho Tematico de Assuntos Tributarios

3. Conselho Tematico de Defesa e Seguranca

4. Conselho Tematico de Energia

5. Conselho Tematico de Infraestrutura

6. Conselho Tematico de Meio Ambiente e Recursos Naturais
7. Conselho Tematico da Micro, Pequena e Média Industria

8. Conselho Tematico de Negécios Internacionais

9. Conselho Tematico de Politica Industrial, Inovacao e Design
10. Conselho Tematico de Rela¢bes do Trabalho

CONSELHOS SETORIAIS

1. Conselho Setorial da Industria de Alimentos

2. Conselho Setorial da Industria Automotiva

3. Conselho Setorial da Industria da Construcao Civil
4. Conselho Setorial da Industria da Madeira

5. Conselho Setorial da Industria Mineral

6. Conselho Setorial da Industria Moveleira

7. Conselho Setorial da Industria do Vestuario e Téxtil

CAMARAS TECNICAS

1. Camara de Telecomunicacdes
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Geréncia
de Relacoes




Leticia Yumi de Rezende

Leonardo Caetano da Rocha

Diego Anézio Rezende Lima

Marcos Andrey Carneiro do Nascimento

Contatos:

(41) 3271-9061
(41) 3271-9064
(41) 3271-9062
(41) 3271-9087

E-mail:
relacoesgovernamentais@sistemafiep.org.br
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